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SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI/DRMG i
REGULAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE E DE SEGURANCA DO
TRABALHO

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI — Departamento Regional de Minas Gerais,
inscrito no CNPJ sob o n.° 03.773.834/0001-28, sediado na Av. do Contorno, n.° 4.520, Bairro
Funcionarios, CEP 30110-916, em Belo Horizonte — MG., doravante denominado simplesmente SESI,
através de sua Geréncia de Suprimentos — GSU, torna piblico que estdo permanentemente abertas
as inscricoes para CREDENCIAMENTO, regido pelo Regulamento de Licitacoes e Contratos do SESI
e conforme os termos e condigdes expressos no presente instrumento segundo as regras e condigoes
abaixo:

1. OBJETO

,Qt.i 0 presente Regulamento tem por objeto o cadastro de empresas juridicas, visando

prestacio de SERVICOS DE SAUDE (elaboracdo e coordenagdo do PCMSO, consultas
ocupacionais, clinicas especializadas, avaliagdo psicoldgica, exames laboratoriais, auxilio diagndstico,
servicos de ergonomia, emissao de laudos por especialistas da drea) e de SEGURANCA DO
TRABALHO (elaboragdo do PPRA, PGR, PCMAT, avaliagdo ambiental, laudos técnicos de
periculosidade e insalubridade, servigos de laboratérios especializados em higiene ocupacional,
palestras e cursos em SST), para atendimento aos clientes beneficidrios, através de demanda das
Unidades do SESI, localizadas no Estado de Minas Gerais.

1.2  Os servicos de Salde serdo prestados nos Estados e cidades relacionados abaixo:

a) Minas Gerais: Alfenas; Arcos; Barbacena; Belo Horizonte; Contagem; Campo Belo; Caratinga;
Caxambu; Congonhas; Conselheiro Lafaiete; Diamantina; Divindpolis; Frutal; Guarataia; Guanhdes;
Goiabeira; Governador Valadares; Ipatinga; Itabira; Itajubd; Itatna; Ituiutaba; Jodo Monlevade; Juiz
de Fora; Lavras; Manhuagu; Mariana; Montes Claros; Ouro Preto; Passos; Patos de Minas; Patrocinio;
Pogos de Caldas; Pouso Alegre; Ravena (Caeté); Rio Casca; Salinas; Santa Barbara; Sao Lourengo;
Sardod; Sete Lagoas; Tedfilo Otoni; Trés Marias; Uberlandia; Uberaba; Varginha; e Vespasiano;

‘J) Rio de Janeiro: Barra do Pirai; Itaguai; Rio de Janeiro; e Trés Rios;

c) Sao Paulo: Cajamar; Franca; Jundial; Ribeirdio Pires; Santos; Sdo José dos Campos; Sao Paulo; e
Taubaté.

1.3 Os servicos de Seguranga do Trabalho serao prestados no Estado de Minas Gerais,
compreendendo as seguintes cidades:

a) Contagem; Governador Valadares; Ipatinga; Ttuiutaba; Jodo Monlevade; Juiz de Fora; Patos de
Minas; e Pouso Alegre.

1.4 E parte integrante do presente instrumento, 0s seqguintes anexos:
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Anexo I Condicdes para prestagdo dos servigos

Anexo 1I | Descricao dos Servigos de Salde / Planilha de Precos

Anexo III | Descricdo dos Servicos de Seguranca do Trabalho / Planilha de Precos

Anexo IV | Modelo de declaragao

2. INFORMACOES PRELIMINARES

2.1 Este Regulamento podera ser retirado gratuitamente na Secretaria da Geréncia de
Suprimentos, localizada na Av. do Contorno, n.° 4.520, 5.° andar, Bairro Funcionarios, CEP 30110-
916, em Belo Horizonte — MG., ou pela Internet, no endereco www.fiemg.com.br, ficando o
credenciamento condicionado & apresentagdo e validagio dos documentos elencados nos itens 4 e 5
deste Regulamento.

‘2.2 N3o poderdo participar se inscrever para o presente credenciamento:

_.a) Consdércio de pessoas juridicas;

b) Pessoa juridica impedida (suspensa) de licitar ou de contratar com o SESI-MG e/ou SENAI-MG; e

c) Pessoa juridica do mesmo grupo econdmico ou com os mesmos socios de outra que esteja
participando deste credenciamento.

2.3 Maiores informagbes ou esclarecimento de dlvidas sobre o contelido deste Regulamento
poderdo ser obtidos na Geréncia de Suprimentos — GSU, exclusivamente pelo fax (0xx31) 3241-
4054, a qualquer momento.

2.3.1 N3o serd prestado nenhum esclarecimento, nem sanadas quaisquer ddvidas, cuja
interpelacdo seja efetuada por telefone, e-mail, ou mediante visita pessoal a Geréncia de
Suprimentos — GSU.

2.3.2 Os pedidos de esclarecimentos que ndo atendam ao disposto acima serdao
desconsiderados pela Geréncia de Suprimentos — GSU, nao sendo passiveis de resposta.

.2.4 Os adendos, esclarecimentos e/ou retificacbes deste Regulamento, serao

publicados / disponibilizados aos interessados exclusivamente via Internet, no enderego
www.fiemg.com.br, no link “Licitagbes e Compras” / “Esclarecimentos e Retificagoes de
EDITAL/RESULTADOS".

2.4.1 Os interessados deverdo efetuar consulta diaria ao sitio indicado acima, para
verificacio de inclusdo de adendos, esclarecimentos e/ou retificagdes deste
Regulamento.

2.4.2 E de exclusiva responsabilidade do interessado a consulta aos adendos;
esclarecimentos e/ou retificagoes deste Regulamento, ndo cabendo qualquer
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responsabilidade a Geréncia de Suprimentos — GSU caso o interessado deixe d
fazé-lo.

3. ENTREGA DO ENVELOPE DE INSCRIGAO
3.1 O envelope contendo os documentos relacionados nos itens 4 e 5 abaixo, deverdo ser
entreques na Recepgdo da Geréncia de Suprimentos — GSU (setor de protocolo), localizada

na Av. do Contorno, n.° 4.520, 5.2 andar, Bairro Funciondrios, CEP 30110-916, em Belo Horizonte —
MG., a qualquer momento, uma vez que as inscricdes estardo abertas permanentemente.

3.1.1 Os envelopes poder&o ser encaminhados via correio € por n3o se tratar de licitagdo, nao
havera abertura publica.

3.2 As empresas interessadas deverdo entregar sua documentacdo, em ENVELOPE UNICO,

‘echado, opaco, lacrado, sem emendas ou rasuras, contendo em sua parte externa, além da razdo
WWocial e endereco da empresa, 0s seguintes dizeres:

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI/DRMG

GERENCIA DE SUPRIMENTOS — GSU

AV. DO CONTORNO, N.° 4.520, 5.° ANDAR, BAIRRO FUNCIONARIOS, CEP 30110-916, EM
BELO HORIZONTE — MG.

NOME DA EMPRESA INTERESSADA

ENVELOPE CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE E DE SEGURANCA DO TRABALHO

4. DOCUMENTACAO DE REGULARIDADE JURIDICA E FISCAL

4.1 Para credenciar-se, a empresa interessada deverd apresentar em seu envelope, a
documentacéo de regularidade juridica e de regularidade fiscal:

I — Documentacao Juridica

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de

‘ociedades comerciais e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de eleigéo
Wic seus administradores; ou Decreto de autorizagdo, devidamente arquivado, em se tratando de

Empresa ou Sociedade estrangeira em funcionamento no pais e Ato de Registro ou Autorizagdo para
funcionamento, expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir; ou Registro
comercial, no caso de empresa individual;

a.1) O objeto social expresso no estatuto ou contrato social deverd especificar atividade
pertinente e compativel com o objeto do presente credenciamento;

a.2) O Contrato social primario deverd vir acompanhado das alteracBes contratuais
subsequentes, relativas a alteracdo de razao social, capital social, composigao societaria efou
objeto social; podendo ser substituidos pela alteracdo contratual contendo a Consolidagao do
Contrato Social;
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a.3) O Contrato Social e alteragdes poderao ser substituidos pela Certiddo Simplificada emitida
pela Junta Comercial do Estado sede da empresa interessada; ou pela Certiddo emitida pelo
Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas, do Estado sede da empresa interessada.

1I — Documentos de Regularidade Fiscal

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, expedida na sede ou domicilio da empresa
interessada;

¢) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual (Certidio Negativa de Débitos Tributarios ou
documento afim), expedida na sede ou domicilio da empresa interessada;

) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido,
I mitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

e) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), expedido pela Caixa Econdmica Federal, com a
finalidade de comprovar a inexisténcia de débitos junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
- FGTS;

f) Certiddo Negativa de Débito (CND), junto ao INSS, emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil.

4.1.1 A apresentacio de certiddes positivas, com efeitos de negativa, supre a exigéncia.

42 Os documentos exigidos neste Regulamento deverdo ser apresentados mediante publicagado
em 6rg3os da imprensa oficial ou por qualquer processo de copias simples, sem autenticacao.

43 Os documentos relacionados no inciso II (exceto alinea “a”) do item 4.1 supra, que nao
tiverem expressamente declarados em seu corpo a data ou o prazo de validade, deverdo ter sido
emitidos, no maximo, até 90 (noventa) dias da data de entrega do envelope no Setor de Protocolo da

‘Seréncia de Suprimentos — GSU.

4.4 0Os documentos mencionados ndo poderdo, em nenhuma hipétese, ser substituidos por
qualquer tipo de protocolo.

45 Durante a analise dos documentos, se constatada alguma irregularidade, o SESI podera
notificar a empresa interessada, concedendo prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para sua regularizagao.
Vencido este prazo e ndo sendo sanada a irregularidade, admitir-se-a novo credenciamento,
mediante apresentacdo de novo envelope, contendo toda a documentacdo exigida nos itens 4 e 5
deste Regulamento.
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5. DOCUMENTACAO DE QUALIFICAGAO TECNICA

5.1 Além de toda a documentacdo indicada no item 4 acima, 0s interessados deverao ainda,
apresentar no mesmo envelope, a documentacdo de qualificagdo técnica, de acordo com o(s) lote(s)
de seu interesse, a seguir relacionada:

I — LOTE 01 (SERVICOS DE LABORATORIO)

a) Comprovante de concessdo de Licenga Sanitaria ou alvara da vigildncia sanitaria Estadual ou
Municipal, dentro do prazo de validade;

b) Registro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES);

.c) Cdpia do Certificado de Regularidade ou Responsabilidade Técnica expedida pelo respectivo
‘onselho de Classe;

d) Registro e capacitagdo / habilitagdo dos técnicos de enfermagem;

e) Certificados de Calibragdo / Manutengdo dos equipamentos dentro da validade;

f) Comprovante de participagdo em Programa de Ensaio de Proficiéncia;

g) Comprovagdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto do credenciamento, através da apresentacdo de pelo menos 02 (dois)

Atestados de Capacidade Técnica, emitidos por pessoas juridicas de direito publico e/ou privado.

II — LOTE 02 (SERVICOS DE RADIOLOGIA)

a) Comprovante de concessdo de Licenga Sanitaria ou alvara da vigildncia sanitdria Estadual ou
Municipal, dentro do prazo de validade;

b) Plano de Protegao Radioldgica;

.) Registro de 02 (dois) médicos radiologistas para laudar RX térax OIT OU registro de 02 (dois)
meédicos com certificado de leitor de RX térax padrao OIT;

d) Registro em Conselho de Classe e capacitacdo / habilitacdo dos técnicos de enfermagem e
técnicos em radiologia;

e) Comprovagdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto do credenciamento, através da apresentagdo de pelo menos 02 (dois)
Atestados de Capacidade Técnica, emitidos por pessoas juridicas de direito publico e/ou privado.
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ITI — LOTE 03 (EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO)

a) Registro em Conselho de Classe e capacitagdo / habilitacio dos técnicos que atendem nas clinicas,
nas areas especificadas neste lote;

b) Certificado de calibragdo dos equipamentos necessérios para a realizagdo dos exames de auxilio
diagnéstico:  espirometria, acuidade visual, eletrocardiograma ~ EGC, ecocardiograma,
eletroencefalograma — EEG, ecodopler e teste ergométrico;

c¢) Comprovante da especialidade médica do profissional que lauda os exames de Espirometria
(Pneumologista); Eletrocardiograma — ECG, ecocardiograma, ecodopler e teste ergomeétrico
(Cardiologista); e Eletroencefalograma — EEG (Neurologista);

d) Comprovacdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
aracteristicas com o objeto do credenciamento, através da apresentagao de pelo menos 02 (dois)
testados de Capacidade Técnica, emitidos por pessoas juridicas de direito publico e/ou privado.

IV — LOTE 04 (CONSULTAS ESPECIALIZADAS)

a) Registro ou inscrigdo do estabelecimento no Conselho Regional de sua area de atuagdo e
comprovante de pagamento da anuidade no mesmo;

b) Registro no Conselho Regional de Medicina da especialidade referida.

V — LOTE 05 (EXAMES DE AUDIOMETRIA)

a) Inscricio no conselho de classe e comprovante de pagamento da anuidade dos fonoaudiologos
que executam os exames de audiometria;

b) Certificado de calibracdo dentro do prazo de validade dos audidmetros e cabines audiométricas;

c) Comprovacdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em

.:aracten’sticas com o objeto do credenciamento, através da apresentacdo de pelo menos 02 (dois)

Itestados de Capacidade Técnica, emitidos por pessoas juridicas de direito publico e/ou privado.

VI — LOTE 06 (ATENDIMENTO OCUPACIONAL)

a) Registro no Conselho Regional de Medicina do médico do trabalho, responsavel técnico pela
execucdo do PCMSO (Programa de Controle Médico e Sadde Ocupacional);

b) Inscricio no Conselho Regional de Medicina e comprovante de pagamento da anuidade do
médico, para a realizacao de consulta clinica ocupacional.

J
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VII — LOTE 07 (SERVICOS DE ERGONOMIA)

a) Consultoria I — Nivel A: Nivel Superior com Especializagdo em Ergonomia finalizada ou em
curso, acrescidos da comprovagao de experiéncia;

b) Consultoria II — Nivel B: Nivel Superior com Mestrado e/ou Doutorado na area de Ergonomia
ou SST, acrescidos da comprovagdo de experiéncia;

c) Para comprovacdo de experiéncia, conforme indicado nas alineas “a” e “b” acima, devera ser
apresentado um ndmero minimo de 01 (hum) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa
juridica, de direito plblico ou privado, comprovando o desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas com o objeto do credenciamento.

VIII — LOTE 08 (AVALIACAO DE PRODUTOS QUIMICOS)

.3) Registro de capacitagdo / habilitagdo dos técnicos e dos engenheiros responsaveis pelas analises;

b) Registro na RBC — Rede Brasileira de Calibragao.

IX — LOTE 09 (ELABORACAO DE PPRA, PGR, PCMAT, LAUDOS TECNICOS DE
PERICULOSIDADE E INSALUBRIDADE)

a) Registro e capacitacdo/habilitagdo dos técnicos e dos engenheiros de seguranca do trabalho;

b) Comprovante da especialidade do profissional na area alegada, expedida por drgdo competente;
c) Documentos PPRA / PCMSO e ASO de todo pessoal.

X — LOTE 10 (AVALIACOES AMBIENTAIS)

a) Registro de capacitacdo / habilitagdo dos técnicos e dos engenheiros de seguranga do trabalho;

.b) Comprovante da especialidade do profissional na area alegada, expedida por orgao competente;

c) Certificado de calibracdo dos equipamentos usados nas avaliagdes ambientais e dentro do prazo de

vigéncia.

XI — LOTE 11 (AFERICAO DE EQUIPAMENTOS DE MEDICOES AMBIENTAIS)

a) Registro de capacitacdo / habilitagdo dos técnicos e dos engenheiros responsaveis pelas analises;
b) Registro na RBC — Rede Brasileira de Calibragao.

5.2  Além dos documentos elencados no item 5.1 acima, as empresas interessadas deverao ainda

apresentar a declaragao, conforme modelo constante do Anexo IV deste Regulamento, indicando os
lotes para os quais deseja se credenciar.

‘3.(_(\4‘ EJu Q’:’J
)
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6. CADASTRO DE CREDENCIADOS

6.1  Apds o procedimento de andlise da documentacdo apresentada, a Geréncia de Suprimentos —
GSU indicard a relagio das empresas credenciadas, mediante a publicagdo / disponibilizagao,
exclusivamente via Internet, no endereco www.fiemg.com.br, no link “Licitagbes e Compras” /
“Esclarecimentos e Retificagdes de EDITAL/RESULTADOS”.

6.2 Todas as empresas indicadas como credenciadas, estardo aptas a prestar os Sservicos,
exclusivamente conforme eventual demanda do SESI, ficando certo e esclarecido que o
credenciamento n3o estabelece obrigacdo do SESI de demandar qualquer prestagdo, constituindo
apenas cadastro de prestadores de servigos aptos a atenderem as demandas, quando houver.

6.3 As condigdes inicialmente registradas no presente credenciamento poderao ser revistas, a

.gualquer tempo, mediante negociagdo entre a Geréncia de Suprimentos — GSU e as empresas

redenciadas, nos seguintes casos:
a) Quando o SESI observar que os pregos definidos estdo superiores aqueles praticados no mercado;

b) Quando os precos definidos mostrarem-se significativamente inferiores aqueles praticados no
mercado, cabendo a empresa credenciada solicitar o reajustamento dos pregos a Geréncia de
Suprimentos — GSU, juntando a comprovagdo dos fatos alegados.

6.4 Se, por questdes de conveniéncia e oportunidade, devidamente justificadas, o SESI entender
ndo mais vantajoso o CREDENCIAMENTO, poderd cancela-lo, comunicando a todas as empresas
credenciadas.

6.5 Uma vez credenciado, o prestador de servicos podera solicitar o credenciamento em novo
lote, devendo ser realizado novo processo de credenciamento, obedecendo ao Regulamento vigente.

7. VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

7.1 O prazo de vigéncia do credenciamento é por tempo indeterminado, ressalvado o disposto no
item 10 abaixo.

8. FORMALIZACAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

8.1 As prestacdes de servicos propriamente ditas serdo formalizadas atraves da emissao e
encaminhamento da respectiva Autorizagdo de Fornecimento (AF), a ser emitida pela respectiva
Unidade reguisitante.

8.1.1 A continuidade do credenciamento e a solicitagdo para nova prestacdo de servicos
dependerdo da avaliacdo a ser efetuada pelo cliente beneficiario dos servigos prestados e pelo
SESI.
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8.2 Fica certo e esclarecido que o SESI ndo esta obrigado a demandar a prestacdo dos servigos
nas quantidades estimadas indicadas nos Anexos II e III, ndo cabendo as empresas credenciadas
qualquer direito a indenizagao ou faturamento minimo. A escolha da credenciada para prestar 0s
servicos, sera realizada pelos clientes beneficiarios do SESI, demandantes da prestacdo dos servigos.

8.3 Quando houver demanda, a emissao da Autorizacdo de Fornecimento ficara condicionada a
apresentacdo (pelo prestador de servigos) e 3 validade da documentacdo de regularidade fiscal,
relacionada a sequir:

a) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, expedida na sede ou domicilio da empresa;

b) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual (Certiddo Negativa de Débitos Tributarios ou
documento afim), expedida na sede ou domicilio da empresa;

d) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,

..mitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

e) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), expedido pela Caixa Economica Federal, com a
finalidade de comprovar a inexisténcia de débitos junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
- FGTS;

f) Certiddo Negativa de Débito (CND), junto ao INSS, emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil.

8.4 A Autorizacdo de Fornecimento estabelecerd as condicdes de prestagdo dos servigos, 0S
direitos e obrigacoes das partes, ficando os prestadores de servicos submetidos as condigoes
previstas neste Regulamento e consequentemente pactuadas na AF.

9. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

9.1 O SESI, objetivando garantir o resultado efetivo e desejado por seus clientes beneficiarios,
realizard o acompanhamento e a avaliagdo da prestacdo dos servigos, podendo ser realizada pelo

‘réprio cliente beneficidrio efou pela Geréncia da Unidade do SESI demandante dos servicos.

10. DESCREDENCIAMENTO
10.1 A empresa credenciada podera ser descredenciada nas seguintes hipoteses:

a) Se descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas neste Regulamento de
credenciamento ou na Autorizacdo de Fornecimento a ser emitida a cada prestacao de servicos;

b) Se receber 03 (trés) avaliagdes de desempenho, inferiores ao minimo de 60% (sessenta por
cento), seguidas ou intercaladas, por parte de clientes beneficidrios efou pelas Unidades
requisitantes;

c) Se desistir do servico para o qual foi autorizado, sem oferecer a competente justificativa;

0t
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d) Se violar o sigilo sobre as particularidades do SESI e dos clientes beneficiarios;

10.2 A empresa credenciada podera requerer seu descredenciamento ou seu afastamento ao SESI
mediante solicitagdo formal.

11. VALORES E FORMA DE PAGAMENTO

11.1 Os valores a serem pagos pela prestagao dos servigos estdo discriminados nos Anexos II e III
deste Regulamento.

11.2 O SESI pagara as credenciadas os valores especificados nos Anexos II e III deste
Regulamento, em até 10 (dez) dias corridos, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal / Fatura, e
relatério identificando os procedimentos realizados.

.11.3 O SESI informa que efetuard os pagamentos exclusivamente através do SICOOB Credifiemg
(Cooperativa de Crédito dos Empresarios Industriais Vinculados & FIEMG Ltda.), mediante depdsito
em conta-corrente. Sendo assim, as empresas credenciadas comprometem-se, desde ja, a entrar em
contato com o SICOOB Credifiemg, pelo telefone (31) 3263-4545, adotando as providéncias cabiveis
para abertura da conta, quando do surgimento da demanda.

11.3.1 A exigéncia citada acima € valida somente para as empresas sediadas em Belo
Horizonte — MG., ficando as demais empresas dispensadas de tal exigéncia.

11.4 O SESI informa que os pagamentos a serem efetuados a seus fornecedores / prestadores de
servicos, poderdo ser acompanhados através do site www.fiemg.com.br, no link “"Pagamento a
Empresas”. Para obter as informacdes o fornecedor / prestador de servigos devera digitar seu CNPJ] e
0 respectivo nimero da Nota Fiscal que deseja consultar.

11.4.1 Esse acesso permitird a qualquer fornecedor do SESI, consultar a situagao de

pagamento de sua nota fiscal, a saber: Data prevista de pagamento; Data do pagamento

efetivo; Valor da nota fiscal bruta; Valor os impostos retidos; Valor liquido recebido; Data da
. consulta; Hora da consulta.

11.5 Salvo autorizacdo expressa e por escrito do SESI, ¢ vedado as empresas credenciadas, seja
por qual motivo for, o desconto ou negociacdo de duplicatas, faturas e afins em instituicoes
financeiras, relativamente a parcelas de pagamento vinculadas a prestagdo de servigos objeto do
presente Regulamento. Fica certo e esclarecido que o descumprimento deste item ensejara a
desconsideracdo da personalidade juridica da empresa faltante e a consequente responsabilizagdo
pessoal de seus socios e/ou administradores.

12. PENALIDADES

12.1 As empresas participantes deste Regulamento e, principalmente, as empresas credenciadas,
sujeitar-se-d0, no que couber, as penalidades previstas nos artigos 31 e 32 do Regulamento de
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LicitagBes e Contratos do SESI, disponivel no www.fiema.com.br, no link “Licitagdes e Compras”, sem
prejuizo das demais sangdes previstas em Lei, garantida a defesa préevia.

12.2 A recusa injustificada em atender a Autorizagdo de Fornecimento no prazo indicado,
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e podera acarretar a empresa
credenciada as seguintes penalidades:

a) Perda do direito a prestacdo dos servigos, com seu consequente descredenciamento;

b) Suspensdo do direito de licitar e contratar com o SESI / SENAI, por prazo ndo superior a 02 (dois)
anos;

c) Serd aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da pretensa Autorizacao de
Fornecimento, pela recusa injustificada em prestar os servigos.

2.3 O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes assumidas dara ao SESI o direito de
descredenciar a prestadora de servicos, sem prejuizo das demais penalidades, inclusive a de
suspensdo do direito de licitar e contratar, conforme o disposto no item 12.2, letra "b" supra.

13. PRINCIPIOS ETICOS NORTEADORES DO CREDENCIAMENTO
13.1 Além dos principios basicos da licitagdo, previstos no art. 2° do Regulamento de L|C|tagoes e

Contratos do SESI, a Entidade norteia seus procedimentos de compras e licitagdes nos principios
éticos abaixo descritos, 0os quais se impdem também aos seus fornecedores e prestadores de

Servicos.

13.1.1 O SESI se compromete a conduzir seus negdcios de forma ética, cumprindo acordos,
compromissos, contratos, normas e politicas.

13.1.2 O SESI repudia as relacdes comerciais com empresas que destroem e degradam o
meio ambiente, exploram a m3o-de-obra infantil ou desrespeitam os direitos humanos.

13.1.3 Todas as negociacbes do SESI sdo conduzidas com honestidade, transparéncia,

. assertividade e respeito mutuo.

13.1.4 A Entidade escolhe seus fornecedores e prestadores de servicos de maneira impessoal,
segundo critérios objetivos de prego, competéncia técnica e qualidade de produtos e servigos,
sendo selecionados os que melhor atenderem aos interesses da organizagao.

13.1.5 O SESI exnge de seus fornecedores e parceiros um comportamento gtico, de acordo
com os principios estabelecidos no Cddigo de Etica da Entidade, disponivel em
www.fiemg.com.br.
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14. DA RESPONSABILIDADE SOCIAL

14.1 As empresas participantes deste credenciamento e principalmente as empresas credenciadas
declaram, desde ja, tomar conhecimento e tornar-se co-responsavel pelo fiel cumprimento dos
instrumentos relativos 8 RESPONSABILIDADE SOCIAL descritos no item 14.2 abaixo.

14.2 Sio instrumentos de RESPONSABILIDADE SOCIAL que o SESI € signatario e fiel executor:

a) Cddigo de Etica;

b) Pacto Nacional pela Erradicacao do Trabalho Escravo;

c) Pacto Global;

d) Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a Corrupgao;

e) Carta de Minas pela Erradicagao do Trabaiho Infantil.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1 As empresas credenciadas responderdo, em qualquer época, pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase deste credenciamento.

15.2 O SESI poderd cancelar este Regulamento, no todo ou em parte, por ilegalidade, por
conveniéncia administrativa ou por interesse, desde que devidamente comunicado, sem que caiba as
empresas participantes direito a indenizagao.

15.3 Todos os documentos relacionados ao presente credenciamento, desde que emitidos pelo
SESI, sdo considerados complementares entre si, de modo que qualquer informagdao ou detalhe,
mencionado em um documento e omitido em outros, sera considerado especificado e valido.

15.4 A gestdo, fiscalizacio e acompanhamento da prestagdo dos servigos vinculados ao presente

.c)redenciamento, serd exercida pela Geréncia de Suprimentos — GSU, ndo obstando a que as

nidades requisitantes exercam ampla fiscalizagdo nos aspectos técnicos das prestagBes de servigos.
Belo Horizonte, 16 de Novembro de 2011.
'y%

Raul Costa von Sperling de Lima
Superintendente Regional do SESI-DRMG
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ANEXO I
CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

a) O SESI ndo se responsabilizara pelo transporte e nenhum tipo de dano que possa ocorrer em
Unidades Mdveis, equipamentos e mobiliarios de terceiros;

b) O SESI reserva-se ao direito de, a qualquer tempo, efetuar visitas técnicas e/ou administrativas
nas dependéncias das credenciadas, e gerar relatorios sucintos destas visitas, que deverao ser
vistados pela credenciada, atestando, desta forma, conhecimento do teor dos mesmos;

¢) A credenciada devera atender aos clientes beneficidrios encaminhados pelas Unidades do SEST;

d) A credenciada devera prestar os servicos em local conveniente as partes, inclusive nas Unidades
de Negécios do SESI, empresas terceiras, Unidades Mdveis e/ou dependéncias da credenciada,

.:onforme necessidade de demanda indicada pelo SESI;

e) A pedido do SESI, a credenciada deverd prestar seus servicos nas dependéncias das empresas,
cujo local de atendimento estiver situado a mais de 30 km da Unidade do SESI solicitante, sendo,
nesse caso, ressarcida no valor de R$ 0,70 (setenta centavos) por km rodado, considerando,
exclusivamente, a distancia entre a Unidade do SESI e o local de atendimento, independentemente
da quilometragem rodada para ida e volta, havendo também ressarcimento de valores relativos a
pedagios, mediante apresentacdo do cupom (ou documento equivalente) de pagamento;

f) Poderd ser exigido pelas Unidades do SESI, de seus credenciados, 0 uso de uniforme e/ou
identificacio funcional (crachd) pelos prestadores de servico da credenciada;

g) O prazo de espera para atendimento inicial ou reagendamento de consulta clinica dos pacientes
sera de, no maximo, 03 (trés) dias corridos, salvo em casos de emergéncia, hipétese em que a
consulta deverd ser agendada em, no méaximo, 01 (um) dia Gtil;

h) A credenciada deverd cumprir os prazos e locais de entrega de exames conforme programacao

.realizada pelo SESI, levando em consideragdo a especificidade de cada caso e acordo entre as partes;

i) A credenciada deverad ter em suas instalagdes condicdes de acesso a internet (equipamento e
rede);

j) A credenciada devera utilizar software de gestdo indicado pelo SESI, para consulta clinica e exame
de audiometria, bem como para elaboragdo do PPRA e PCMSO, quando assim solicitado pelo SESI;

k) A credenciada deverd emitir relatério identificando as requisigdes e os atendimentos / exames /
consultas realizadas, em se tratando de servicos de salde e/ou de engenharia de seguranca,
conforme orientacdes do SESI; '

(.,\“ EJ UJP,",)
o
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) A credenciada devera emitir nota fiscal, especificando a Unidade do SESI requisitante dos servigos,
com o respectivo CNPJ, indicando o nimero da AF e de procedimentos / relatdrios,
pormenarizadamente;

m) A credenciada devera assumir o pagamento de todos os tributos, taxas, responsabilidades em
torno das questdes ligadas a recursos humanos e pagamentos, relativos a obrigagdes trabalhistas e
previdencidrias dos profissionais prestadores dos servigos, qualidade do material / instrumental
utilizados nos servicos de Seguranga e Satde Ocupacional e/ou de engenharia de seguranca, bem
como pela manutencdo / calibracdo / conserto dos equipamentos utilizados para a realizagao dos
Servigos;

n) A credenciada deverd informar a Unidade do SESI requisitante, até o dia 25 (vinte e cinco) de
cada més, o valor referente aos servicos prestados no més, antes de emitir a NF, a qual s6 deverd
ser emitida apds o SESI ter aprovado o valor cobrado pelos servigos;

) A credenciada deverd possuir estabelecimento nas cidades que serdo prestados os servigos, objeto
deste credenciamento;

p) Ndo serd admitida a subcontratagdo pela credenciada na execugao do objeto deste Regulamento.
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ANEXO I1I
DESCRICAO DOS SERVICOS DE SAUDE / PLANILHA DE PRECOS

ESTADQO DE MINAS GERAIS

Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 22 12,00
PLAQUETAS 10 11,25
EPF 11 7,00
' o GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 5 8,00
.SLICOSE 20 10,00
ACIDO HIPURICO 5 9,00
ACIDO METIL HIPURICO 5 9,00
COLESTEROL TOTAL 5 13,00
CREATININA 11 10,50
TRIGLICERIDES 6 13,00
TGO 6 8,50
TGP 6 8,50
PSA LIVRE 5 13,00
GLICEMIA 8 12,50
PSA — TOTAL 10 13,00
HDL COLESTEROL 7 13,00
LDL COLESTEROL 7 13,00
VLDL COLESTEROL 7 13,00
i  LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA :
DO TORAX 20 60,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 20 62,50
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 16 62,50
TESTE ERGOMETRICO 9 150,00
ACUIDADE VISUAL 5 25,00
ESPIROMETRIA 18 85,00
ELETROENCEFOLOGRAMA — EEG 13 150,00
MAMOGRAFIA 5 115,00
Y ., LOTES - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL 17 30,00
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= _ - LOTE 6:- ATENDIMENTQ CIOI -
CONSULTA - EXAME OCUPACIONAL | 9 | 55,00
TOTAL ALFENAS: R$ 11. 960, 89
.  ARCOS - MG _
SCRICAO Dos""
EXAMES Qtde. / Ano [ Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 10 10,00
PLAQUETAS 10 5,00
EPF 5 4,25
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 10 5,20
GLICOSE 10 13,00
GAMA GT 5 9,00
.ACIDO HIPURICO 5 12,00
ACIDO METIL HIPURICO 5 12,00
COLESTEROL TOTAL 8 22,00
CREATININA 8 22,00
TRIGLICERIDES 10 25,00
HDL COLESTEROL 8 22,00
LDL COLESTEROL 8 22,00
VLDL COLESTEROL 8 22,00
LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 10 25,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 5 45,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 10 43,75
TESTE ERGOMETRICO 5 120,00
ACUIDADE VISUAL 10 12,00
@5 iroMETRIA 10 35,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 10 62,50
ba LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL i 5 | 41,25
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL :
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL | 10 | 40,00
TOTAL ARCOS: R$ 4.074,50
2 BARBACENA—-MG =~ =
_ DESCRIGAO DOS SERVI(;OS :
LQT_E 12 EXAME_S__LABORATORIAI_S. :
EXAMES | Qtde. / Ano | Vr. (R$)
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HEMOGRAMA COMPLETO

PLAQUETAS
EPF
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH
GLICOSE
ACIDO HIPURICO 8 15,00
ACIDO METIL HIPURICO 8 15,00
COLESTEROL TOTAL 8 15,00
TRIGLICERIDES 8 13,50
TGO 3 14,00
TGP 3 14,00
HDL COLESTEROL 8 15,00
LDL COLESTEROL 8 15,00
./LDL COLESTEROL 8 15,00
i LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 8 37,50
RX COLUNA LOMBAR SACRA 10 45,00
S ~ LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 8 37,50
TESTE ERGOMETRICO 10 120,00
ECOCARDIOGRAMA 10 85,00
ACUIDADE VISUAL 10 18,00
ESPIROMETRIA 15 31,25
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 10 100,00
MAPA 10 67,00
LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL ! 20 25,00
" LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
@-OnSULTA E EXAME OCUPACIONAL | 23 31,25
TOTAL BARBACENA: R$ 6.779,50
~ CONTAGEM E BELO HORIZONTE- MG
DESCRICAO DOS SERVICOS
 LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 4050 9,00
EPF 685 7,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 1420 8,00
GLICOSE / GLICEMIA 3231 5,50
402 7,00

GAMA GT
SRS
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ACIDO HIPURICO 704 18,50
ACIDO METIL HIPURICO 572 18,50
COLESTEROL TOTAL 407 8,00
CREATININA 408 4,60
TRIGLICERIDES 408 6,00
TGO 400 5,00
TGP 400 5,00
PSA - LIVRE 203 22,60
UREIA 400 5,00
PSA - TOTAL 200 50,00
HDL COLESTEROL 406 6,69
LDL COLESTEROL 409 6,69
VLDL COLESTEROL 407 6,69
.VIANGANES 26 25,73
EAS 200 7,00
CHUMBO SERICO 162 25,73
CROMO URINARIO 28 30,70
ACIDO DELTA AMINOLEVICO 111 12,44
ACIDO MANDELICO 471 13,50
ACIDO URICO 7 3,62
FENOL URINARIO 273 15,79
METIL ETIL ACETONA 49 15,79
HEMOSSEDIMENTACAO 13 3,62
COBRE 129 30,70
HCG QUALITATIVO 3 15,73
URINA ROTINA 72 7.1
CHUMBO URINARIO 3 25,73
o LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA :
DO TORAX 985 25,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 202 45,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO .
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 1011 21,00
ESPIROMETRIA 1338 25,00
TESTE ERGOMETRICO 10 100,00
ECOCARDIOGRAMA 10 95,00
ACUIDADE VISUAL 1197 18,50
ELETROENCEFALOGRAMA - EEG 557 35,00
ECODOPLER 10 220,00
: LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS
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CARDIOLOGISTA 60 80,00

ORTOPEDISTA 63 80,00

PSIQUIATRA 16 80,00

AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade visual,

tonometria de aplanacdo, fundoscopia sem midriase e teste de visdo 165 80,00

cromatica)

GASTROENTEROLOGIA 60 80,00

OTORRINOLARINGOLOGISTA 60 80,00

AVALIACAO PSICOLOGICA 2 120,00

- LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA '
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL 4790 18,00
OTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL =~

CONSULTA EXAME OCUPACIONAL 8167 25,00

.&TENDIMENTO OCUPACIONAL (HORA MEDICA) 500 50,00
~ LOTE 7—SERVICO DE ERGONOMIA - e
CONSULTOR T - NIVEL A [ 1660 60,00
TOTAL CONTAGEM E BELO HORIZONTE R$ 786.907,27 '
ST CAMPO BELO — MG~ e
.DESCRIGAO DOS SERVI(;_Q_S
 LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)

HEMOGRAMA COMPLETO 5 12,00

PLAQUETAS 5 12,00

EPF 2 3,70

GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 3 12,50

GLICOSE 5 7,00

ACIDO HIPURICO 5 7,50

ACIDO METIL HIPURICO 5 7,50
.TRIGLICERIDES 5 6,50

TGO 3 7,00

TGP 3 7,00

HDL COLESTEROL 5 5,00

LDL COLESTEROL 5 5,00

VLDL COLESTEROL 5 5,00

LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 3 45,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO

ELETROCARDIOGRAMA- ECG 5 45,00

ACUIDADE VISUAL 5 30,00

ESPIROMETRIA 5 30,00
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ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG _ | 5 | 45,00~
LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 12 | 36,25
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL _ G
CONSULTA EXAME OCUPACIONAL | 13 | 45,00
TOTAL'CAMPO BELO: R$ 2.202,00 L
0 CARATINGA M d
: LOTE1
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 11 6,00
PLAQUETAS 9 5,00
EPF 4 4,00
.ERUPO SANGUINEO E FATOR RH 3 8,00
GLICOSE 11 5,62
GAMA GT 8 8,00
ACIDO HIPURICO 9 9,00
ACIDO METIL HIPURICO 11 9,00
COLESTEROL TOTAL 1 7,50
CREATININA 11 6,00
EAS 5 6,65
TRIGLICERIDES 11 7,00
TGO 11 7,00
TGP 11 7,00
PSA LIVRE 9 7,50
UREIA 3 9,00
PSA - TOTAL 9 7,50
HDL COLESTEROL 9 7,50
DL COLESTEROL 9 7,50
VLDL COLESTEROL 9 7,50
CHUMBO 2 11,20
ALA-U 2 11,20
MACHADO GUERREIRO 2 13,80
ACIDO URICO 2 3,22
CHUMBO URINARIO 2 6,90
VDRL 2 4,60
'LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA

RX DO TORAX 9 50,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 5 70,00
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.. . LOTE3- EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO

ELETROCARDIOGRAMA- ECG

11 65,00
TESTE ERGOMETRICO 3 144,00
ACUIDADE VISUAL 11 32,00
ESPIROMETRIA 9 33,25
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 9 75,00
MAPA CARDILOGICO 9 64,00
EMISSAO DE LAUDO DE ECG 9 65,00
EMISSAO DE LAUDO DE EEG 9 75,00
EMISSAO DE LAUDO DE ESPIROMETRIA 9 33,25

~ LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS - :
CARDIOLOGISTA 1 150,00
ORTOPEDISTA 2 150,00
VALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade visual,
tonometria de aplanacdo, fundoscopia sem midriase e teste de visao 4 155,00
cromatica)
LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 11 22,50
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA - EXAME OCUPACIONAL | 13 45,00
TOTAL CARATINGA: R$ 7.753,95
. CAXAMBU — MG :
DESCRIGCAO DOS SERVICOS
LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 5 7,50
PLAQUETAS 5 7,50
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 3 9,00

‘GLICOSE 5 8,50
ACIDO HIPURICO 5 16,00
ACIDO METIL HIPURICO 5 16,00

LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 5 35,00

e ~ LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO

ELETROCARDIOGRAMA- ECG 5 25,00
ACUIDADE VISUAL 5 13,50
ESPIROMETRIA 5 21,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 5 33,00
: Pitees LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL 5 13,00
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CONSULTA - EXAME OCUPACIONAL | 40,00
‘TOTAL CAXAMBU: R$ 1.105,00
Qtde / Ano Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 25 9,50
PLAQUETAS 25 9,50
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 5 8,23
GLICOSE 25 6,08
ACIDO HIPURICO 10 9,00
ACIDO METIL HIPURICO 10 9,00
: LOTE:2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA = o
RX DO TORAX 20 27,50
RX COLUNA LOMBAR SACRA 15 45,00
= LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 25 33,00
TESTE ERGOMETRICO 25 135,00
ECOCARDIOGRAMA 25 95,00
ACUIDADE VISUAL 10 23,00
ESPIROMETRIA 25 31,50
ELETROENCEFOLOGRAMA — EEG 25 40,00
LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL ] 20 | 15,50
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL :
CONSULTA - EXAME OCUPACIONAL | 25 | 25,00
TOTAL CONGONHAS: R$ 8.750,65
CONSELHEIRO LAFAIETE — MG
__ DESCRICAO DOS SERVICOS
T "XAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 1400 6,50
EPF 2000 4,20
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 1000 6,50
GLICOSE 1500 3,00
GAMA GT 1500 4,50
ACIDO HIPURICO 300 16,00
ACIDO METIL HIPURICO 300 16,00
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COLESTEROL TOTAL 1500 3,00 7
CREATININA 1500 3,30
EAS 1500 4,20
TRIGLICERIDES 1500 4,40
TGO 1500 3,50
TGP 1500 3,50
PSA 1000 36,00
UREIA 1500 3,30
COLESTEROL E FRAGCOES 1500 28,00
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUEI'AS 1400 6,50
_LOTE 2- SERVICOS DE RADIOLOGIA =~

RX DO TORAX 960 18,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 250 28,00

f "~ LOTE 3- EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO _
ELEFROCARDIOGRAMA- EGC 800 18,00
TESTE ERGOMETRICO 20 100,00
ECOCARDIOGRAMA 20 150,00
ECODOUPLER 20 220,00
ACUIDADE VISUAL 800 20,00
ESPIROMETRIA 800 21,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEC 300 35,00

: LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS

CARDIOLOGISTA 100 80,00
ORTOPEDISTA 100 80,00
GASTROENTEROLOGIA 100 80,00
PSIQUIATRA 20 60,00
OTORRINOLARINGOLOGISTA 20 60,00
AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade visual,

.onometria de aplanacdo, fundoscopia sem midriase e teste de visao 200 60,00
cromatica)

LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 1000 10,00
| LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL

CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL 600 20,00
ATENDIMENTO OCUPACIONAL (HORA MEDICA) 300 85,00

TOTAL CONSELHEIRO LAFAIETE: R$ 337.930,00

'DIAMANTINA — MG

DESCRICAO DOS SERVICOS

LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
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AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 16 35,00
"LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL [ 163 | 45,00
TOTAL GERAL DIAMATINA: R$ 7.895,00
D IVINOPGLIS - MG t
Qtde. / Ano | Vr. (R$)

HEMOGRAMA COMPLETO 11 7,50
PLAQUETAS 11 7,50
EPF 5 3,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 5 9,50
‘GLICOSE 11 12,50

AMA GT 6 11,00
ACIDO HIPURICO 11 13,75
ACIDO METIL HIPURICO 11 13,75
COLESTEROL TOTAL 11 12,50
CREATININA 11 11,00
EAS 11 11,00
TRIGLICERIDES 11 12,50
TGO 11 17,00
TGP 11 17,00
PSA LIVRE 11 11,00
UREIA 5 13,00
PSA - TOTAL 11 11,00
HDL COLESTEROL 11 13,44
LDL COLESTEROL 11 13,44
VLDL COLESTEROL 11 13,44

] LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 11 37,50
RX COLUNA LOMBAR SACRA 6 74,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO

ELETROCARDIOGRAMA- ECG 9 43,75
TESTE ERGOMETRICO 3 150,00
ECOCARDIOGRAMA 11 75,00
ACUIDADE VISUAL 11 69,00
ESPIROMETRIA 11 43,75
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 9 80,00
MAPA CARDIOLOGICO 1 67,00
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EMISSAO DE LAUDO DE ECG 9 43,75 |
EMISSAO DE LAUDO DE EEG 9 80,00
EMISSAO DE LAUDO DE ESPIROMEFRIA 11 43,75

" LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS ]
CARDIOLOGISTA 2 140,00
ORTOPEDISTA 1 140,00
AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade visual,
tonometria de aplanagdo, fundoscopia sem midriase e teste de visdo 7 120,00
cromat|ca)

: “LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AU DIOMEFRIA OCUPACIONAL | 1 24,00
 LOTE 6- ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA EXAME OCUPACIONAL [ 11 43,75
t TOTAL GERAL mvmopous R$ 8. 680 52
DESCRI(;AO DOS SERVICOS.. Stossia st St
" LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 9 15,87
PLAQUETAS 6 15,87
EPF 4 16,80
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 3 9,80
TRIGLICERIDES 3 8,00
TGO 3 14,00
TGP 3 14,00
GLICEMIA 8 8,00
HEMOGRAMA COMPLETO 9 15,87
ey LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
.RX DO TORAX 6 50,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 2 63,00
RX COLUNA DORSAL 1 63,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 8 28,40
ACUIDADE VISUAL 6 63,48
ESPIROMETRIA 3 80,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 6 50,00
\ LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA

AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 12 35,50

LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA - EXAME OCUPACIONAL l 13 51,00
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TOTAL FRUTAL: R$ 3. 189 73

GUARATAIA MG

LOTE

CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL 6 35,00
TOTAL GUARATAIA: R$ 210,00
'G‘”U“KNHAES’**—‘:TTMG’?
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)

HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 31 12,00
HEMOGRAMA 1 10,00
PLAQUETAS 30 6,90
EPF 1 10,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 1 20,00
GLICOSE 1 12,00
GAMA GT 1 25,00
ACIDO HIPURICO 1 10,00
ACIDO METIL HIPURICO 1 13,00
CREATININA 1 12,00
EAS T 10,00
TRIGLICERIDES 1 10,00
TGO 1 12,00
TGP 1 12,00
GLICEMIA 1 12,00
UREJA 1 15,00
PSA 1 25,00
COLESTEROL TOTAL 1 12,00

OLESTEROL E FRACOES 1 42,00
MANGANES 1 55,00
ZINCO 1 32,00
CADMIO 1 70,00
CHUMBO 1 23,00
ALA-U 1 38,00
MACHADO GUERREIRO 1 15,00
BETA —H CG 1 20,00
CROMO URINARIO 1 75,00
ACIDO DELTA 1 32,00
ACIDO MANDELICO 1 30,00
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ACIDO URICO 1 12,00
FENOL URINARIO 1 35,00
METIL ETIL ACETONA 1 43,20
HEMOSSEDIMENTAGAO 1 15,00
COBRE 1 30,00
HCG QUALITATIVO 1 20,00
URINA ROTINA 1 10,00
CHUMBO URINARIO 1 65,00
VDRL 1 20,00
_ LOTE 3 — EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
TESTE ERGOMEI’RICO ] 1 | 150,00
:  LOTE 6 — ATENDIMENTO OCUPACIONAL :

CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL G | 30,00
TOTAL GERAL GUANHAES: R$ 1.781,20

GOIABEIRA — MG’ o
-—,DESCRICAO D(_JSSERV._,ICOS..: i
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL 13 35,00
TOTAL GERAL GOIABEIRA: R$ 455,00
GOVERNADOR VALADARES — MG
DESCRICAO DOS SERVICOS
LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)

HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 1146 6,90
PLAQUETAS 1088 2,30
EPF 15 5,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 228 6,90
GLICOSE 202 3,50
CIDO HIPURICO 23 13,90
’;‘:CIDO METIL HIPURICO 23 13,90
CREATININA 17 3,22
BILIRRUBINAS 10 3,22
EAS 99 4,60
TRIGLICERIDES 17 4,60
TGO 10 3,22
TGP 10 3,22
GGT 10 22,00
UREIA 2 3,22
PSA 6 34,50
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COLESTEROL TOTAL 17 10, 22

TSH 113 19,55

SODIO 20 3,22

POTASSIO 20 3,22

VDRL 5 5,20

HBS/AG 21 10,00

COPROCULTULRA 2 13,90

COLPOCITOLOGICO 5 40,00

= " LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA - -
RX DO TORAX 232 35,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 6 90,00
_ LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO ' el

ELETROCARDIOGRAMA- ECG 148 40,00
.ESPIROM ETRIA 231 40,00

TESTE ERGOMETRICO 11 100,00

MAMOGRAFIA 3 90,00

ELETROENCEFALOGRAMA - EEG 120 50,00

ACUIDADE VISUAL 200 25,00

LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS

CARDIOLOGICA 6 100,00

OTORRINOLARIGOLOGISTA 3 60,00

VIDEOLARINGOSCOPIA 3 100,00

AVALIACAO DO SONO 1 50,00

AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade visual,

tonometria de aplanacdo, fundoscopia sem midriase e teste de visdo 110 60,00

cromatica) i

AVALIACAO PSICOLOGICA

AVALIACAO PSICOLOGICA — SRQ 110 40,00
. _LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA :

AUDIOMETRIA OCUPACIONAL 3003 20,00

AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL 2 100,00

IMPEDACIOMETRIA 1 80,00

. LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSU LTA CLINICA OCUPACIONAL 4437 20,00
TOTAL GOVERADOR VALADARES: R$ 207.080,87
" IPATINGA-MG =~
_DESCRICAO_ DOS SERVICOS
LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 360 6,00
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PLAQUETAS 732 6,00
EPF 100 5,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 90 9,50
GLICOSE 310 6,00
GAMA GT 5 6,00
ACIDO HIPURICO 100 10,50
ACIDO METIL HIPURICO 100 10,50
UREIA 60 8,00
CHUMBO 50 10,39
ALA-U 50 3,89
ACIDO URICO 50 1,82
URINA ROTINA 170 6,00
. _VDRL 90 2,60
f e ~  LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA ki
RX DO TORAX : 60 32,00
RX DO TORAX PA E LATERAL OIT 750 32,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 332 42,50
TESTE ERGOMETRICO 10 120,00
ACUIDADE VISUAL 10 31,25
ESPIROMETRIA 32 22,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 263 50,00
LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 32 | 19,00
~ LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA - EXAME OCUPACIONAL | 36 | 2500
“LOTE 7 — SERVICO DE ERGONOMIA'
CONSULTOR I 583 60,00
.cowsu LTOR II 563 80,00

TOTAL IPATINGA R$ 206 614 40

DESCRICAO DOS SERVICOS

OTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS AT
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 10 7,65
EPF 25 5,50
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 5 10,80
GLICOSE 9 3,60
GAMA GT 2 9,00
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ACIDO HIPURICO 5 18,00
ACIDO METIL HIPURICO 5 18,00
COLESTEROL TOTAL 16 4,50
CREATININA 1 4,50
EAS 25 4,50
TRIGLICERIDES 11 5,40
TGO 2 4,50
TGP 2 4,50
PSA 7 30,00
VDRL 6 4,50
COPROCULTURA 5 30,00
CADMIO 2 31,50
CHUMBO 4 22,50
LA-U 4 22,00 |
MACHADO GUERREIRO - ] 15,00
ACIDO URICO 1 4,50
TSH 2 20,50
UREIA 1 4,50
COLESTEROL E FRAGOES 10 21,60
" LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 34 50,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 5 25,00
TESTE ERGOMETRICO 3 110,00
ACUIDADE VISUAL 10 18,00
ESPIROMETRIA 10 35,00
ELETROENCEFOLOGRAMA — EEG 10 54,00
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL .
.CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL | 6 27,00
TOTAL ITABIRA R$ 5. 216,80
DESCRI(;AO DOS SERVICOS
LOTE1 - EXAMES\LABORATORIAIS : _
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 10 13,27
EPF 12 8,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 5 12,00
GLICOSE 10 6,00
CREATININA 12 4,00




FG-010/953

Regulamento Credenciamento SE
(Salde e Seguranga do Trabalhdy
Pagina 31 de 7

COLESTEROL E FRAGOES 12 8,00

TRIGLICERIDES 12 5,50

TGO/TGP 12 17,00

PSA TOTAL 3 58,00

, LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA i
RX DO TORAX 10 35,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 12 80,00
i “LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO

ELETROCARDIOGRAMA- ECG 6 45,00

TESTE ERGOMETRICO 4 180,00

MAMOGRAFIA 4 180,00

ACUIDADE VISUAL 6 30,00
| ESPIROMETRIA 10 75,00
._ELEI’ROENCEFOLOGRAMA EEG 6 120,00

____LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOM EI'RIA OCUPACIONAL \ 12 27,00
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL _
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL i 731 28,00
TOTAL ITAJUBA: R$ 26.338,70
_ITAUNA — MG e
: DESCRICAO DOS SERVICOS
LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)

HEMOGRAMA COMPLETO 10 15,80

PLAQUETAS 10 15,80

EPF 3 4,95

GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 10 7,50

GLICOSE 10 12,00
.E\CIDO HIPURICO 8 14,75

ACIDO METIL HIPURICO 8 14,75

LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 22 38,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 22 42,00
"LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO

ELEI’ROCARDIOGRAMA- ECG 10 75,00 |

ACUIDADE VISUAL 10 25,00

ESPIROMETRIA 10 35,00

ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 10 65,00

EMISSAO DE LAUDO DE ECG 72 45,00
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EMISSAO DE LAUDO DE EEG 22 65,00
EMISSAO DE LAUDO DE ESPIROMETRIA 22 35,00
LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL 1 10 | 22,00
LOTE 6.- ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL | 30 | 40,00
Vr. (R$
HEMOGRAMA COMPLETO 8,00
PLAQUETAS 8,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 10 10,00
GLICOSE 15 8,00
LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 10 62,50
RX COLUNA LOMBAR SACRA 1 76,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 16 50,00
ECOCARDIOGRAMA 10 55,00
ACUIDADE VISUAL 16 20,00
ESPIROMETRIA 9 103,50
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 10 124,00
LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL 1 16 | 20,00
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL F
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL | 16 | 40,00
‘ TOTAL ITUIUTABA: R$ 5.895,50
"JOAO MONLEVADE — MG
— fDESCR_ICAO DOS ‘SERVICOS
LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
N EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 1059 6,00
PLAQUETAS 67 6,00
EPF 182 4,80
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 49 7,00
GLICOSE 167 5,00
GAMA GT 1 5,00
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ACIDO HIPURICO 46 11,00
ACIDO METIL HIPURICO 46 11,00
CREATININA 2 4,00
BILIRRUBINAS 1 4,00
EAS 145 4,00
TRIGLICERIDES 44 6,00
TGO 2 13,00
TGP 2 13,00
GGT 2 2,90
UREIA 1 4,00
PSA 14 9,00
COLESTEROL TOTAL 36 12,00
.TSH 8 7,80
ZINCO 1 18,00
SODIO 1 | 29
POTASSIO 1 2,90
VDRL 5 2,80
HBS/AG 15 10,00
COPROCULTULRA 5 9,50
CHUMBO 3 12,00
ALA-U 5 6,00
BETA -H CG 1 15,00
CROMO URINARIO 1 20,00
ACIDO MANDELICO 3 20,00
ACIDO URICO 1 2,80
HEMOSSEDIMENTACAO 2 1,90
COBRE 1 37,80
CHUMBO URINARIO 2 17,00
. SR ____LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA :
RX DO TORAX 734 35,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 5 45,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO :
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 95 25,00
ESPIROMETRIA 735 20,00
TESTE ERGOMETRICO 3 100,00
ELETROENCEFALOGRAMA - EEG 73 65,00
ACUIDADE VISUAL 379 17,00
LOTE 4 — CONSULTAS ESPECIALIZADAS
OTORRINOLARIGOLOGISTA 10 160,00
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E 5-/EXAMES DE AUDIOMETRIA: - = =

AUDIOMETRIA OCUPACIONAL |

1254

15,00
AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL 1 50,00
IMITANCIOMETRIA 1 50,00

: LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
| CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL 1 3980 30,00
- TOTAI '*?-JOA' MONLEVADE“R$ 204. 505 50 =
EXAMES . | Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 1600 4,00
EPF 2500 2,00

.GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 1200 5,00
GLICOSE 1800 2,15
GAMA GT 1800 3,10
ACIDO HIPURICO 480 10,00
ACIDO METIL HIPURICO 480 10,00
CREATININA 1800 2,50
EAS 1800 2,50
TRIGLICERIDES 1800 4,00
TGO 1800 2,30
TGP 1800 2,30
GLICEMIA 1800 2,15
UREIA 1350 2,10
PSA 500 16,00
COLESTEROL TOTAL 1800 3,00
COLESTEROL E FRACOES 1800 11,00

mANGANés 600 22,00
ZINCO 600 20,00
CADMIO 600 21,00
CHUMBO 600 15,00
ALA-U 600 10,00
MACHADO GUERREIRO 20 20,00
BETA —H CG 20 18,00

LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 1800 19,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 300 25,00

_LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAG NOSTICO
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ELETROCARDIOGRAMA- EGC 1220 15,00
ESPIROMETRIA 300 29,00
TESTE ERGOMETRICO 25 50,00
ECOCARDIOGRAMA 25 95,00
ECODOPLER 12 220,00
ELETROENCEFALOGRAMA - EEG 600 34,00
EMISSAO DE LAUDO DE EEG 605 20,00
EMISSAO DE LAUDO DE ESPIROMETRIA 1500 5,00
"LOTE 4 — CONSULTAS ESPECIALIZADAS

CARDIOLOGICA 100 45,00
ORTOPEDISTA 100 55,00
PSIQUIATRA 20 55,00
GASTROENTEROLOGIA 100 55,00

TORRINOLARIGOLOGISTA 100 55,00
OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade visual, tonometria de 100 40.00
aplanacdo, fundoscopia sem midriase e teste de visdo cromatica) K

"LOTE 5 — EXAMES DE AUDIOMETRIA =
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL 2500 10,00 |
CONSULTOR 1 (GERENCIAMENTO DOS EXAMES DE AUDIOMETRIA
ATRAVES DO PROGRAMA DE CONSERVACAO OU PREVENGAO AUDITIVA —| 1900 HORAS 55,00
PCA/PPPA)
LOTE 6 — ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL 200 25,00
ATENDIMENTO OCUPACIONAL (HORA MEDICA) 400 50,00
- ~ LOTE 7 — SERVICO DE ERGONOMIA
CONSULTOR I 400 HORAS 80,00
CONSULTOR II 100 HORAS 120,00
TOTAL JUIZ DE FORA: R$ 377. 060,00
* __ __LAVRAS — MG
: _ s DESCRI(;AO{ 0S. SERVI(;OS
2 LOTE,;_L... EX_AMES;LABORATORIAIS 4
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)

HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 6 18,00
EPF 6 12,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 6 12,00
GLICOSE 6 12,00
CREATININA 6 18,00
TRIGLICERIDES 6 27,00
TGO/TGP 6 18,00
VDRL 6 12,00
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COLESTEROL E FRACOES
PR e e O]
RX DO TORAX
RX COLUNA LOMBAR SACRA _
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 6 60,00
TESTE ERGOMETRICO 4 180,00
MAMOGRAFIA 4 120,00
ACUIDADE VISUAL 6 45,00
ESPIROMETRIA 5 55,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 6 80,00
. " LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
.t\u DIOMEI'RIA OCUPACIONAL \ 8 | 30,00
. _LOTE 6-ATENDIMENTOOCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL | 8 | 45,00
T0 AL LAVRAS: R$ 5. 128 00
DESCRICAO DOS ssnv:gos |
LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R%)

HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 1 12,00
HEMOGRAMA 1 10,00
EPF i 10,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 1 20,00
GLICOSE 1 12,00
GAMA GT i 25,00
ACIDO HIPURICO 1 10,00

.z\cmo METIL HIPURICO 1 13,00
"CREATININA 1 12,00
EAS 1 10,00
TRIGLICERIDES 1 10,00
TGO 1 12,00
TGP 1 12,00
GLICEMIA 1 12,00
UREIA 1 15,00
PSA 1 25,00
COLESTEROL TOTAL 1 12,00
COLESTEROL E FRACOES 1 42,00
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MANGANES 1 55, oo\
ZINCO 1 32,00
CADMIO 1 70,00
CHUMBO 1 23,00
ALA-U 1 38,00
| MACHADO GUERREIRO 1 15,00
BETA —-H CG 1 20,00
CROMO URINARIO 1 75,00
ACIDO DELTA 1 32,00
ACIDO MANDELICO 1 30,00
ACIDO URICO 1 12,00
FENOL URINARIO 1 35,00
METIL ETIL ACETONA 1 43,20
.HEMOSSEDIMENTACJ\O 1 15,00
COBRE 1 30,00
HCG QUALITATIVO 1 20,00
URINA ROTINA 1 10,00
CHUMBO URINARIO 1 65,00
VDRL 1 20,00
- : LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
TESTE ERGOMETRICO | 5 | 150,00
e ~ LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL | 4 | 30,00
TOTAL GERAL MANHUAGCU: R$ 1.184,20
_ MARIANA-MG
DES ( Rcho DOS 'SERVICOS
: E 1 - EXAMES LABORATORIAIS o
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 10 6,00
PLAQUETAS 10 6,00
EPF 3 3,70
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 10 12,50
GLICOSE 10 7,00
GAMA GT 5 6,50
ACIDO HIPURICO 10 7,50
ACIDO METIL HIPURICO 10 7,50
"LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 12 45,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
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45,001

ELETROCARDIOGRAMA- ECG 12
TESTE ERGOMETRICO 5 100,00
ACUIDADE VISUAL 10 30,00
ESPIROMETRIA 10 30,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 10 45,00
MAPA 5 55,00
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 10 25,00
“LOTE 6 - ATENDIMENTO 'OCUPACIONAL ' L
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL 35,00
Qtde. / Ano | Vr. (R$)
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 57 15,00
ACUIDADE VISUAL 57 15,00
ESPIROMETRIA 57 17,00
ELEI'ROENCEFOLOGRAMA EEG 57 35,00
" LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 57 17,00
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL | 160 25,00
TOTAL MONTES CLAROS: R$ 8.674,00
' . OURO PRETO—MG
£ D_ SCRICAO DOS SERVICOS
: " LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
h EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 15 12,00
PLAQUETAS 15 12,00
EPF 10 3,70
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 15 12,50
GLICOSE 15 7,00
GAMA GT 5 9,00
ACIDO HIPURICO 15 7,50
ACIDO METIL HIPURICO 15 7,50
; e i LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 12 45,00

LOTE 3 - EXAMES DE AUXIL10 DIAGNOSTICO
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ELETROCARDIOGRAMA- ECG 12 45,00~
TESTE ERGOMETRICO 12 100,00
ECOCARDIOGRAMA 12 55,00
ACUIDADE VISUAL 10 30,00
ESPIROMETRIA 10 30,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 10 45,00
LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA A S
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 15 36,25
- LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL S

CONSULTA E EXAME ocu PACIONAL L 15 45,00

- TOTAL: OURO PRETO: R$ 4.923,75 -7

. B oranae DEsGRIGAO,.eQgs_-:sER_\(ngs =
LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS ;
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 18 12,00 |
PLAQUETAS 10 12,00
EPF 15 8,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 14 10,00
GLICOSE 13 7,00
ACIDO HIPURICO 5 7,50
ACIDO METIL HIPURICO 5 7,50
CREATININA 5 8,00
TRIGLICERIDES 5 10,00
TGO 4 6,00
TGP 4 6,00
PSA - TOTAL 3 18,00
HDL COLESTEROL 5 6,00
LDL COLESTEROL 5 6,00
VLDL COLESTEROL 5 6,00
LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA :
RX DO TORAX 7 42,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 2 67,00
“LOTE 3 - EXAMES DE AUXiLIO DIAGNOSTICO :

ELETROCARDIOGRAMA- ECG 8 35,00
TESTE ERGOMETRICO 3 90,00
MAMOGRAFIA 3 75,00
ACUIDADE VISUAL 8 30,00
ESPIROMETRIA 7 30,00
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60,00 ~

ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG | 8 {
 LOTE 5- EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMEFRIA OCUPACIONAL t 14 | 25,00
" LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL [ 14 | 40,00
_ TOTAL PASSOS: R$ 4.108,28 '
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 226 13,50
PLAQUETAS 58 7,00
EPF 10 5,00
.GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 10 13,00
GLICOSE 10 7,00
ACIDO HIPURICO 5 7,50
ACIDO METIL HIPURICO 5 7,50
LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX | 118 | 50,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 46 50,00
TESTE ERGOMETRICO 10 100,00
ACUIDADE VISUAL 95 30,00
ESPIROMETRIA 130 60,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 60 60,00
MAPA 5 55,00
LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL (TONAL) 1510 20,00
.AUDIOM ETRIA TONAL E VOCAL 1440 20,00
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL 5010 25,00
PCMSO 230 390,00
_TOTAL PATOS DE MINAS: R$ 305.564,34
¥  PATROCINIO —=MG
_ DESCRICAO DOS SERVICOS.
LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 15 20,00
PLAQUETAS 15 20,00
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GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 10 12,50
GLICOSE 15 6,00
LOTE 2- SERVICOS DERADIOLOGIA =~ ;
RX L DO TORAX 10 62,50
. .= LOTE 3 - EXAMESDE AUXILIO DIAGNOSTICO ..
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 10 97,50
ACUIDADE VISUAL 15 22,00
ESPIROMETRIA 10 103,50
ELETROENCEFOLOGRAMA EEG 10 124,00
LOTES - EXAMES DE AUDIOMETRIA = = il
AUDIOM ErRIA OCUPACIONAL | 15 40,00
GTE 6 ATENDIMENTOOCUPACIONAL ~ s
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL 1 15 63,50
. ~ TOTAL PATROCINIO R$ 5. 847,50
DESCRI(_,‘.AO DOS'SERVICOS e
LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 10 13,00
EPF 10 6,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 10 6,00
GLICOSE 10 8,00
CREATININA 10 7,00
TRIGLICERIDES 10 8,00
TGO/TGP 10 6,00
VDRL 10 6,00
PSA TOTAL 5 620
COLESTEROL E FRACOES 10 8,00
EMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 10 13,00
EPF 10 6,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 10 6,00
GLICOSE 10 8,00
CREATININA 10 7,00
LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA ! il
RX DO TORAX 10 40,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 10 47,00
e ~ LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 10 50,00
TESTE ERGOMETRICO 8 100,00
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MAMOGRAFIA 5 85,00
ACUIDADE VISUAL 10 20,00
ESPIROMETRIA 10 50,00
ELEI'ROENCEFOLOGRAMA EEG 10 70,00
“LOTE.5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL ] 20 30,00
~ LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL e
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL ] 20 20,00
TOTAL GERAL POCOS DE CALDAS: R$ 5 935,00 :
Qtde. / Ano | Vr. (R$)
@:icvoGRAVA COMPLETO 325 10,00
PLAQUETAS o 25 10,00
EPF 30 6,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 52 6,00
GLICOSE 125 10,00
CREATININA 20 10,00
TRIGLICERIDES 20 6,00
TGO 20 6,00
PSA LIVRE 6 20,00
PSA - TOTAL 6 20,00
COLESTEROL E FRAGOES 30 16,00
VDRL 30 6,00
LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 115 35,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 100 50,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 80 25,00
ACUIDADE VISUAL 60 15,00
ESPIROMETRIA 1220 30,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 80 50,00
MAMOGRAFIA 6 20,00
; : LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL [ 3961 18,00
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL [ 3121 20,00

TOTAL POUSO ALEGRE: R$ 201.956,00
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Qtde. / Ano | Vr. (R$) |
HEMOGRAMA COMPLETO 300 12,34
PLAQUETAS 300 12,34
EPF 10 7,20
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 15 12,00
GLICOSE 15 15,34
GAMA GT 5 12,00
ACIDO HIPURICO 15 7,50
| ACIDO METIL HIPURICO 15 7,50
COLESTEROL TOTAL 15 7,80
CREATININA 10 7,50
EAS 10 7,50
TRIGLICERIDES 10 6,50
TGO 15 5,50
TGP 15 5,50
PSA LIVRE 10 7,50
GLICEMIA 10 4,00
UREIA 10 5,00
PSA - TOTAL 10 8,00
HDL COLESTEROL 10 5,00
LDL COLESTEROL 10 5,00
VLDL COLESTEROL 10 5,00
LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA | o
RX DO TORAX 25 25,72
RX COLUNA LOMBAR SACRA 25 36,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 300 30,86
TESTE ERGOMETRICO 12 95,00
ECOCARDIOGRAMA 8 44,00
ACUIDADE VISUAL 300 7,20
ESPIROMETRIA 10 38,06
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 10 46,30
MAPA 1 55,00
EMISSAO DE LAUDO DE ECG 300 30,86
EMISSAO DE LAUDO DE EEG 300 46,30
EMISSAO DE LAUDO DE ESPIROMETRIA 350 38,06
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CARDIOLOGISTA

1 130,00
ORTOPEDISTA 2 130,00
AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade visual,
tonometria de aplanacdo, fundoscopia sem midriase e teste de visao 10 120,00
cromatlca)
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL [ 300 27,50
25,00
. Qtde. / Ano | Vi. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 5 12,00
PLAQUETAS 5 6,00
EPF 5 7,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 1 15,00
COLESTEROL TOTAL E FRAGOES 2 7,00
VDRL 2 7,00
CREATININA 1 7,00
FOSFATASE ALCALINA 1 8,00
HIV1E?Z 1 25,00
EAS L3 10,00
TRIGLICERIDES 2 7,00
ACIDO URICO 2 10,00
ALBUMINA 1 7,00
‘.AMILASE 1 11,00
ANTI HIV 1 30,00
HEPATITE B HBSAG 2 16,00
FERRO SERICO 1 7,00
BETA HCG OU URINA 1 15,00
BILIRRUBINA TOTAL E FRA(;@ES 1 15,00
BAAR ESCARRO 1 11,00
CALCIO 1 7,00
CLORO(CLORETO) 1 7,00
CREATINO FOSFOQUINASE 1 8,00
COLESTEROL HDL 3 7,00
TGO 2 7,00
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TGP | 2 [ 7,00
: LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO :
ACUIDADE VISUAL | 2 | 20,00
‘ : _ LOTE 5:- EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMEFRIA OCUPACIONAL | 2 | 50,00
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL | 2 | 25,00
TOTAL GERAL RIO CASCA: R$ 681,00
_Qtde. / Ano | Vr. (R$)
GLICOSE 1 6,00
' LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA :
RX DO TORAX | |
: LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO :
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 1 35,00
ACUIDADE VISUAL 40,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 35,00
LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 1 | 35,00
‘ LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL | 1 | 30,00
TOTAL SALINAS: R$ 146,00
SANTA BARBARA — MG
DESCRICAO DOS SERVICOS
LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS __
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
‘[EMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 10 10,00
-PF 20 4,00
GRUPQ SANGUINEO E FATOR RH 5 9,00
GLICOSE 15 4,50
GAMA GT 1y 6,00
ACIDO HIPURICO 5 20,00
ACIDO METIL HIPURICO 5 25,00
COLESTEROL TOTAL 15 4,50
CREATININA | 1 4,50
EAS | 20 5,00
TRIGLICERIDES 5 5,00
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TGP 2 4,50
PSA 2 26,00
ALBUMINURIA URINA 24 HS f 36,00
ARSENIO 1 35,00
ATIVIDADE PROTOMBINA 1 30,00
CARBOXIHEMOGLOBINA 1 15,00
CHUMBO SERICO 1 20,00
COLESTEROL TOTAL 10 4,50
PERFIL LIPIDICO(HDL,LDL,VLDL) 6 4,00
COPROCULTURA 4 32,50
SANGUE OCULTO NAS FEZES 5 12,50
UREIA 1 6,00

e _ LOTE 2 - SERVIGOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX | 10 | 45,00
S LOTE 3 - EXAMES DE AUXiLIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 5 25,00
TESTE ERGOMETRICO 1 110,00
PMK 1 60,00
CAMPIMETRIA 2 30,00
ACUIDADE VISUAL 3 10,00
ESPIROMETRIA 5 30,00
ELETROENCEFOLOGRAMA — EEG 2 40,00
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL 5 30,00
TOTAL SANTA BARBARA: R$ 2.409,00
___ SAOLOURENCO-MG
~ DESCRIGAO DOS SERVICOS
& LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS o
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)

HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 2 10,00
EPF 4 4,50
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 2 8,50
GLICOSE 5 45,00
CREATININA 4 9,00
TRIGLICERIDES 4 16,00
TGO/TGP 5 9,00
VDRL 4 4,50
PSA TOTAL 3 47,00
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COLESTEROL E FRAGOES
: AN : E 2 - SERVIGOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 2 40,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 2 75,00
- - LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO ‘
ELEFRGCARDIOGRAMAw ECG 5 65,00
TESTE ERGOMETRICO 2 185,00
MAMOGRAFIA 2 120,00
ACUIDADE VISUAL 5 25,00
ESPIROMETRIA 2 100,00
e - LOTE 5 EXAMES DE AUDIOMETRIA b
AUDIOM EFRIA OCUPACIONAL L 5 30,00
.. LOTE6-ATENDIMENTO OCUPACIONAL
&ONSULTA CLINICA OCUPACIONAL [ 5 45,00
TOTAL SAO LOURENCO: R$ 2. 817 00
: . SARDOA — MG _ s
DESCRICAO DOS SERVI(;OS
XAMES | LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R3$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 25 6,90
PLAQUETAS 25 2,30
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL 25 25,00
TOTAL GERAL SARDOA: R$ 855,00
. SETE LAGOAS — MG
g DESCRICAO.DOS S!E.RVICOS
_LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 10 10,00
.PLAQUETAS 10 12,00
EPF 4 3,70
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 10 9,00
GLICOSE 10 7,00
LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 7 23,00
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 8 40,00
ACUIDADE VISUAL 8 30,00
ESPIROMETRIA 8 30,00
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ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG | 8 45,00
LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA = .
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 10 | 25,00
_ LOTE 6 -"ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL | 10 | 27,00
___TOTAL SETE LAGOAS: R$ 1.096,00 -
G ﬁ‘EOFILo orom —MG :
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 15 4,22
PLAQUETAS 14 2,72
GLICOSE 1 3,50
@ COLESTEROL TOTAL 1 12,00
QCREATININA 1 3,22
TRIGLICERIDES 1 3,51
PSA 1 17,83
TSH 1 9,22
LOTE 2 — SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 232 35,00
RX DE TORAX PA E PERFIL 1 40,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 6 90,00
: . LOTE 3 — EXAMES DE AUXiLIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 10 43,75
ACUIDADE VISUAL 70,00
ESPIROMETRIA 80,00
ELETROENCEFOLOGRAMA — EEG 10 62,50
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 10 43,75
: 5 LOTE 5 — EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 1 | 25,00
LOTE 6 — ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL 1 116 | 35,00
TOTAL TEOFILO OTONI R$ 4.390, 40
¥z -DEs"- Rcho 'DOS SERVICOS
' _LOTE ‘1 - EXAMES' LABORA_TO‘R_IA_I_S
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 1% 7,50
PLAQUETAS 12 2,50
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EPF 6 3,45
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 8 4,00
GLICOSE 12 3,50
GAMA GT 4 5,50
ACIDO HIPURICO 12 5,00
ACIDO METIL HIPURICO 12 5,00
COLESTEROL TOTAL 10 3,50
CREATININA 12 3,50
EAS 12 3,00
TRIGLICERIDES 12 5,00
TGO 5 6,60
TGP 5 6,60
' PSA LIVRE 8 4,00
PSA - TOTAL 8 4,50
HDL COLESTEROL 10 3,50
LDL COLESTEROL 10 3,50
VLDL COLESTEROL 10 3,50
LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 12 33,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 6 40,00
e  LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 12 35,00
TESTE ERGOMETRICO 12 120,00
ECOCARDIOGRAMA 8 35,00
ACUIDADE VISUAL 12 35,00
ESPIROMETRIA 12 38,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 12 40,00
MAPA 2 60,00
-MISSAO DE LAUDO DE ECG 12 35,00
iMISSAO DE LAUDO DE EEG 12 40,00
EMISSAQO DE LAUDO DE ESPIROMETRIA 12 38,00
LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS
CARDIOLOGISTA 1 130,00
ORTOPEDISTA 2 130,00
AVALIAGAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade visual,
tonometria de aplanagado, fundoscopia sem midriase e teste de visdo 10 120,00
cromatica)
. : LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL 12 15,00
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. LOTE6-ATENDIMENTO OCUPACIONAL . .. =
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL 12 31,22
TOTAL: TRES MARIAS: R$ 7 550,64
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 26 12,00
PLAQUETAS 10 10,00
EPF 5 6,60
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 10 15,00
GLICOSE 42 4,30
GAMA GT 10 6,70
‘ACIDO HIPURICO 10 24,80
ACIDO METIL HIPURICO 10 24,80
COLESTEROL TOTAL 15 7,80
CREATININA 14 4,70
EAS 10 6,05
TRIGLICERIDES 15 6,60
TGO 10 6,60
TGP 10 6,60
PSA LIVRE 5 43,13
UREIA 5 6,60
PSA - TOTAL 7 43,13
HDL COLESTEROL 15 7,80
LDL COLESTEROL 15 7,80
VLDL COLESTEROL 15 7,80
COLPOCITOLOGIA ONCOTICA (PAPANICOLAU) 1 26
COPROCULTURA 1 14,7
.CULTURA NASOFARINGE 1 9,9
MICOLOGICO DE UNHA/PELE 1 6,6
TSH 3 14
LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA :
RX DO TORAX 6 40,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 15 41,50
i  LOTE 3 - EXAMES DE AUXiLIO DIAGNOSTICO
ELEI'ROCARDIOGRAMA- ECG 36 25,00
TESTE ERGOMETRICO 2 100,00
ACUIDADE VISUAL 40 20,00
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ESPIROMETRIA 14
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 10 48,00
MAPA 2 44,00
i LOTE 5- EXAMES DE AUDIOMETRIA e
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL [ 55 15,00
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL =~
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL | 71 30,00
"TOTAL. UBERLANDIA R$9.562,56.
Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 13 12,00
"DLAQUErAs 6 10,00
EPF 6 6,60
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 6 12,00
GLICOSE 14 6,00
GAMA GT 6 6,70
ACIDO HIPURICO 6 24,80
ACIDO METIL HIPURICO 6 24,80
COLESTEROL TOTAL 6 10,00
CREATININA 6 4,70
EAS 6 6,50
TRIGLICERIDES 6 6,60
TGO 6 6,60
TGP 6 6,60
PSA LIVRE 6 43,13
UREIA 6 6,60
iSA - TOTAL 6 43,13
DL COLESTEROL 6 10,00
LDL COLESTEROL 6 10,00
VLDL COLESTEROL 6 10,00
e e LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 6 42,60
RX COLUNA LOMBAR SACRA 13 56,80
LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 15 28,40
TESTE ERGOMETRICO 6 113,60
ECOCARDIOGRAMA 6 45,00
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ACUIDADE VISUAL 17 30,00
ESPIROMETRIA 8 49,70
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 6 49,70
MAPA 6 55,00
e LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA ‘
AUDIOMEFRIA OCUPACIONAL | 21 21,30
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL | 24 25,00
TOTAL UBERABA: R$ 6. 647 32
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
‘HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 2 15,00
EPF 2 9,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 2 9,50
GLICOSE 5 10,00
CREATININA 2 9,00
TRIGLICERIDES 3 13,00
TGO/TGP 3 8,50
VDRL 2 9,00
COLESTEROL E FRACOES 3 12,00
- LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 2 60,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 2 95,00
_ LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- EGC 5 65,00
TESTE ERGOMETRICO 2 170,00
MAMOGRAFIA 2 120,00
CUIDADE VISUAL 5 30,00
ESPIROMETRIA 2 105,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 5 110,00
LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 15 20,00
LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL | 15 35,00
TOTAL VARGINHA: R$ 3.203,50
- VESPASIANO -MG
DESCRICAO DOS SERVICOS =

N

R Myt X0
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LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS

EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 15 10,08
PLAQUETAS 15 10,08
EPF 10 3,70
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 15 12,50
GLICOSE 15 5,50

e . LOTE 2:- SERVICOS DE RADIOLOGIA R
RX DO TORAX 10 45,00
' '  LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELEFROCARDIOGRAMA ECG 12 33,00
ACUIDADE VISUAL 10 16,00
ESPIROMETRIA 10 26,00
.ELEI‘ROENCEFOLOGRAMA EEG 10 33,25
T . LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOME‘T’RIA OCUPACIONAL | 15 | 18,00
" LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL

CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL | 15 | 36,00

TOTAL VESPASIANO: R$ 2.408,50
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

BARRA DO PIRAI — R]
DESCRICAO DOS SERVICOS

LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS

EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 960 6,80
EPF 400 4,50
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 400 5,00

_QLICOSE 980 3,20

GAMA GT 980 4,60
ACIDO HIPURICO 180 13,50
ACIDO METIL HIPURICO 180 13,50
COLESTEROL TOTAL 980 3,20
CREATININA 180 3,20
EAS 700 4,50
TRIGLICERIDES 980 4,50
TGO 400 5,00
TGP 400 5,00
PSA 120 34,00
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UREIA 120 5,00

COLESTEROL E FRACOES 980 28,00
.. 1OTE2-SERVICOS DE RADIOLOGIA

RX DO TORAX 400 15,50

RX COLUNA LOMBAR SACRA 250 26,00

: 5 LOTE 3= EXAMES DE-AUXILIO DIAGNOSTICO .-~
ELEFROCARDIOGRAMA— EGC 720 17,00
TESTE ERGOMETRICO 10 90,00
ECOCARDIOGRAMA : 10 100,00
ECODOUBLER 10 200,00
ACUIDADE VISUAL 200 20,00
ESPIROMETRIA 250 40,00
ELEFROENCEFOLOGRAMA EEC 400 29,00

‘ e | LOTE 4 — CONSULTAS ESPECIALIZADAS
CARDIOLOGISTA 60 70,00
ORTOPEDISTA 60 70,00
PSIQUIATRA 60 70,00
GASTROENTEROLOGIA 60 70,00
OTORRINOLARINGOLOGISTA 60 70,00
_LOTE 5 — EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL 900 16,00
 LOTE 6 — ATENDIMENTO OCUPACIONAL
| CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL 600 20,00
ATENDIMENTO OCUPACIONAL (HORA MEDICA) 200 50,00

TOTAL BARRA DO PIRAI: R$ 203.064,00
‘TRES RIOS —RJ
= DESCRICAO DOS SERVICOS
LOTE 1 — EXAMES LABORATORIAIS

. EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R%$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 150 8,50
EPF 60 2,50
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 60 7,00
GLICOSE 160 3,20
GAMA GT 160 8,00
ACIDO HIPURICO 30 23,00
ACIDO METIL HIPURICO 30 23,00
COLESTEROL TOTAL 150 3,20
CREATININA 30 3,20
EAS 100 4,50
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TRIGLICERIDES 160 4,50
TGO 60 4,00
TGP 60 4,00
PSA 30 55,00
UREIA 20 4,50
COLESTEROL E FRACOES 150 25,00
I TOTEPEISERVICOS DEIRADIONOGIA . 00T 170 T
RX DO TORAX 120 18,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 60 30,00
Fiar LOTE 3 - EXAM ES DE: AUXILIO DIAGNOSTICO. G =
ELEFROCARDIOGRAMA- EGC 150 28,00
TESTE ERGOMETRICO 5 90,00
" ECOCARDIOGRAMA 5 120,00
.ECODOUBLER 5 180,00
ACUIDADE VISUAL 40 11,00
ESPIROMETRIA 36 22,00
ELEFROENCEFOLOGRAMA EEC 50 55,00
- LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS
CARDIOLOGISTA 25 90,00
ORTOPEDISTA 25 90,00
PSIQUIATRA 25 950,00
GASTROENTEROLOGISTA 25 90,00
OTORRINOLARINGOLOGISTA 25 90,00
AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade visual,
tonometria de aplanacdo, fundoscopia sem midriase e teste de visao 100 90,00
cromatica)
LOTE 5 — EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL [ 240 16,00
LOTE 6— ATENDIMENTO OCUPACIONAL
ﬁ)NSULTA CLINICA OCUPACIONAL ] 240 30,00
TOTAL TRES RIOS: R$ 58 115 00
 RIO DE JANEIRO —RJ '
DESCRICAO DOS SERV_ICOS
LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Qtde. / Ano | Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 150 13,00
EPF 60 9,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 60 11,00
GLICOSE 160 6,50
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GAMA GT 160 7,00
ACIDO HIPURICO 30 23,00
ACIDO METIL HIPURICO 30 23,00
COLESTEROL TOTAL 150 8,00
CREATININA 30 3,50
EAS 100 7,00
TRIGLICERIDES 160 9,00
TGO 60 3,80
TGP 60 3,80
PSA 30 57,00
UREIA 20 4,50
COLESTEROL E FRACOES 150 25,00
LOTE 2 — SERVICOS DE RADIOLOGIA Ll
DO TORAX 120 18,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 60 30,00
S :  LOTE 3 — EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- EGC 120 28,00
TESTE ERGOMETRICO 5 90,00
ECOCARDIOGRAMA 5 120,00
ECODOUBLER 5 180,00
ACUIDADE VISUAL 40 11,00
ESPIROMETRIA 36 21,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEC 50 55,00
LOTE 4 — CONSULTAS ESPECIALIZADAS &
CARDIOLOGISTA 25 90,00
ORTOPEDISTA 25 90,00
PSIQUIATRA 25 90,00
GASTROENTEROLOGISTA 25 90,00
.JTORRINOLARINGOLOGISTA 25 90,00
AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade visual,
tonometria de aplanacdo, fundoscopia sem midriase e teste de visdo 100 90,00
cromatica)
, . LOTE 5 — EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL ; 240 | 16,00
=5 . LOTE 6 — CONSULTA OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL [ 300 | 25,00
TOTAL RIO DE JANEIRO: R$ 60.947,00
ITAGUAI —RJ
DESCRICAO DOS SERVICOS
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. LOTE1-EXAMESLABORATORIAIS = = =
EXAMES Qtde. / Ano.| Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 500 .. | 8,00 .
EPF ; : 200 -7} 6,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH "200 | - 10,00
GLICOSE 500 6,00
GAMA GT 500- 15,00
ACIDO HIPURICO 100 35,00
ACIDO METIL HIPURICO 100 35,00
COLESTEROL TOTAL 500 6,00
CREATININA 100 6,00
EAS 350 6,00
TRIGLICERIDES 500 8,00
GO ~ ] 300 11,50
TGP o 300 11,50
PSA 60 35,00
UREIA 60 6,00
COLESTEROL E FRACOES 500 28,00
S LOTE 2 — SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 240 20,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 120 20,00
LOTE 3 — EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- EGC 550 25,00
TESTE ERGOMETRICO 10 90,00
ECOCARDIOGRAMA 10 100,00
ECODOUBLER 10 180,00
ACUIDADE VISUAL 100 15,00
ESPIROMETRIA 150 20,00
.ELETROENCEFOLOGRAMA - EEC 250 38,00
g ~ LOTE 4 — CONSULTAS ESPECIALIZADAS =~ =
CARDIOLOGISTA 40 90,00
ORTOPEDISTA 40 90,00
PSIQUIATRA 40 90,00
OTORRINOLARINGOLOGISTA 40 90,00
GASTROENTEROLOGIA 40 90,00
AVALIACAO OFT. ALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade visual,
tonometria de aplanagdo, fundoscopia sem midriase e teste de visado 400 85,00

LOTE 5 — EXAMES DE AUDIOMETRIA
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AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 500 | 19,00
s ~ 'LOTE 6 — CONSULTA OCUPACIONAL ‘
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL [ 400 | 18,00
TOTAL ITAGUAI: R$ 165.110,00 B
ESTADO DE SAO PAULO
CAJAMAR—=SP-
. DESCRICAO DOS SERVICOS.
Qtde. / An Vr. (R$)
| HEMOGRAMA COMPLETO 14 10,89
. PLAQUETAS 14 11,00
EPF 10 8,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 14 8,00
GLICOSE 14 4,62
GAMA GT 10 6,60
ACIDO HIPURICO 14 18,48
ACIDO METIL HIPURICO 14 18,48
COLESTEROL TOTAL 14 15,00
CREATININA 14 15,00
EAS 14 12,00
TRIGLICERIDES 14 22,00
TGO 14 17,00
TGP 14 17,00
PSA - LIVRE 14 15,00
UREIA 14 10,50
. PSA - TOTAL 14 15,00
HDL COLESTEROL 14 13,50
LDL COLESTEROL 14 13,50
VLDL COLESTEROL 14 13,50
LOTE 2 — SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX | 10 48,00
< LOTE 3 — EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 10 24,75
ESPIROMETRIA 10 24,75
ACUIDADE VISUAL 10 24,75
ELETROENCEFALOGRAMA - EEG 10 41,25
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MAPA CARDIOLOGICO , [ 1 \ 97,00
~ LOTE 5 — EXAME DE AUDIOMETRIA :
AUDIOMEFRIA OCUPACIONAL ] 14 | 16,50
~  LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL =
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL | 14 | 25,00
TOTAL CAJAMAR: R$ 5.084,12 _
Qtde / Ano Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 100 8,50
EPF B 40 7,00
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 40 9,00
GLICOSE 80 4,50
GAMA GT o " 80 6,50
ACIDO HIPURICO 20 15,00
ACIDO METIL HIPURICO 20 15,00
COLESTEROL TOTAL 100 3,50
CREATININA 100 4,50
EAS 100 7,00
TRIGLICERIDES 100 5,00
TGO 100 4,50
TGP 100 4,50
PSA 30 45,00
UREIA 30 5,50
COLESTEROL E FRAGOES 100 26,00
Bt LOTE 2 — SERVICOS DE RADIOLOGIA :
RX DO TORAX 60 25,00
. RX COLUNA LOMBAR SACRA 40 38,00
LOTE 3 — EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- EGC 100 25,00
TESTE ERGOMETRICO 5 110,00
ECOCARDIOGRAMA 5 120,00
ECODOUBLER 5 200,00
ACUIDADE VISUAL 50 18,00
ESPIROMETRIA 60 18,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEC 60 45,00
S 'LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS
CARDIOLOGISTA 40 | 80,00
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ORTOPEDISTA

PSIQUIATRA

GASTROENTEROLOGISTA

OTORRINOLARINGOLOGISTA

AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade
visual, tonometria de aplanagdo, fundoscopia sem midriase e teste
de visdo cromatica)

L | LOTE'5 —EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 150 15,00
' LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL :
CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL 150 24,00
® e LOTERSE . e T
EXAMES Qtde. / Ano Vvr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETA 100 8,50
EPF 40 6,50
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 40 8,00
GAMA GT 100 5,00
ACIDO HIPURICO 30 20,00
ACIDO METIL HIPURICO 30 20,00
COLESTEROL TOTAL 100 4,00
CREATININA 100 4,50
EAS 100 4,00
TRIGLICERIDES 100 5,00
TGO 100 4,00
TGP 100 4,00
PSA 40 45,00
.GLICEMIA 100 4,00
UREIA 40 4,50
COLESTEROL FRACOES 100 26,00
o ' LOTE 2 — SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 80 13,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 50 28,00
e LOTE 3 — EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 100 12,40
TESTE ERGOMETRICO 5 110,00
ECOCARDIOGRAMA 5 150,00
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ECODOPLER 5 220,00
ACUIDADE VISUAL 50 10,00
ESPIROMETRIA 80 22,00
ELEI'ROENCEFOLOGRAMA EEG 80 21,00
" 'LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS = _

CARDIOLOGISTA 50 80,00
ORTOPEDISTA 50 80,00
PSIQUIATRA 50 80,00
GASTROENTEROGISTA 50 80,00
OTORRINOLARINGOLOGISTA 50 80,00
AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade

visual, tonometria de aplanacao, fundoscopia sem midriase e teste 50 40,00

| de visao cromatica)
TR " LOTE S = EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIONETRIA OCUPACIONAL 150 10,50
_ LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL 150 20,00
TOTAL GERAL SANTOS: R$ 47 255'00
' SAOJOSE DOS CAMPOS—=SP.
DESCRIGAO DOS SERVICOS =
LOTE 1 - EXAMES LABORATORIAIS :
EXAMES Qtde. / Ano Vr. (R$)

HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 100 10,50
EPF 40 6,10
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 40 6,00
GLICOSE 100 4,30
GAMA GT 100 6,80
ACIDO HIPURICO 30 17,00
ACIDO METIL HIPURICO 30 17,00
COLESTEROL TOTAL 100 4,90
CREATININA 100 3,50
EAS 100 4,90
TRIGLICERIDES 100 6,90
TGO 100 4,00
TGP 100 4,00
PSA 30 45,00
GLICEMIA 100 4,20
UREIA 30 3,50
COLESTEROL E FRAgCN)ES 100 26,00
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“LOTE 2 = SERVICOS DE. RADIOLOGIA -

16,50

RX DO TORAX 80
RX COLUNA LOMBAR SACRA 50 65,00
" LOTE 3 = EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO 15
ELEFROCARDIOGRAMA- EGC 100 18,30
TESTE ERGOMETRICO 5 140,00
ECOCARDIOGRAMA 5 180,00
ECODOUBLER 5 220,00
ACUIDADE VISUAL 50 8,00
ESPIROMETRIA 80 25,00
ELETROENCEFOLOGRAMA EEC 36,00
Er ~ LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS =~ +
CARDIOLOGISTA 80,00
ORTOPEDISTA 80,00
PSIQUIATRA 80,00
GASTROENTEROLOGISTA 80,00
OTORRINOLARINGOLOGISTA 80,00
AVALIACRO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade
visual, tonometria de aplanagdo, fundoscopia sem midriase e teste 50 60,00
de visao cromética)
_ LOTE 5 - EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 150 | 18,00
. LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL | 150 | 21,00
TOTAL SAO JOSE DOS CAMPOS R$ 50. 189 00
LOTE'1n EXAMES LABORATORIAIS 2
EXAMES Qtde. / Ano Vr. (R%$)
.HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 450 8,00
EPF 120 6,50
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 220 6,50
GLICOSE 420 4,00
GAMA GT 420 4,00
ACIDO HIPURICO 100 18,00
ACIDO METIL HIPURICO 100 18,00
COLESTEROL TOTAL 420 4,00
CREATININA 420 4,00
EAS 420 4,30
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TRIGLICERIDES 420 4,00
TGO 420 4,00
TGP 420 4,00
PSA 40 35,00
UREIA 40 4,00
COLESTEROL E FRACOES 420 27,00
e LOTE2 - SERVICOSDE RADIOLOGIA. =~ "
RX DO TORAX 320 18,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 220 39,00
"LOTE 3 — EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO = Ced

ELEI'ROCARDIOGRAMA- ECG 200 18,00
TESTE ERGOMETRICO 10 120,00
| ECOCARDIOGRAMA 10 150,00
~CODOUPLER 10 200,00
ACUIDADE VISUAL 200 18,00
ESPIROMETRIA 200 20,00
ELEI'ROENCEFOLOGRAMA EEG 200 31,00
: z _ "LOTE 4 = CONSULTAS ESPECIALIZADAS
CARDIOLOGISTA 60 90,00
GASTROENTEROLOGISTA 60 90,00
ORTOPEDISTA 60 90,00
OTORRINOLARINGOLOGISTA 60 90,00
PSIQUIATRA 60 200,00
AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade

visual, tonometria de aplanagao, fundoscopia sem midriase e teste 60 60,00
de visao cromattca)

 LOTE 5 — EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL 520 13,00
. , LOTE 6 — ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL 350 25,00
ATENDIMENTO OCUPACIONAL (HORA MEDICA) 200 60,00
TOT SAO PAULO: R$ 137.026, 00
. RIBEIRAO PIRES sp
DESCRI(;AO D RVICOS.
LOTE 1- EXAMES LABORATORIAIS :
EXAMES Qtde. / Ano Vr. (R$)

HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 650 8,40
EPF 200 4,50
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 350 9,50
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GLICOSE 650 4,00
GAMA GT 650 5,50
ACIDO HIPURICO 120 15,00
ACIDO METIL HIPURICO 120 15,00
COLESTEROL TOTAL 650 4,50
CREATININA 650 6,50
EAS 650 4,00
TRIGLICERIDES 650 6,50
TGO 650 4,00
TGP 650 4,00
PSA 60 50,00
UREIA 50 4,00
"COLESTEROL E FRAGOES 650 26,00
' LOTE 2 — SERVICOS DE RADIOLOGIA = :
RX DO TORAX 480 19,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 320 25,00
7 LOTE 3— EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO oAl
ELETROCARDIOGRAMA- EGC 650 25,00
TESTE ERGOMETRICO 10 110,00
ECOCARDIOGRAMA 10 120,00
ECODOUBLER 10 200,00
ACUIDADE VISUAL 380 20,00
ESPIROMETRIA 480 36,00
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEC 400 38,00
: LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS
CARDIOLOGISTA 60 60,00
ORTOPEDISTA 60 60,00
PSIQUIATRA 60 60,00
'&ASTROENTEROLOGISTA 60 60,00
OTORRINOLARINGOLOGISTA 60 60,00
AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade
visual, tonometria de aplanagao, fundoscopia sem midriase e teste 260 40,00
de visdo cromatica)
LOTE 5 — EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 800 20,00
i " LOTE 6 - ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICO OCUPACIONAL l 700 22,00
TOTAL RIBEIRAO PIRES: R$ 196.285,00 T
B _ TAUBATE - SP
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XAMES LABORATORIAIS

visual, tonometria de aplanagao, fundoscopia sem midriase e teste

B EXAMES Qtde. / Ano Vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO + PLAQUETAS 200 8,50
EPF 60 6,50
GRUPO SANGUINEO E FATOR RH 100 8,00
GLICOSE 200 4,50
GAMA GT 200 6,50
ACIDO HIPURICO 60 20,00
ACIDO METIL HIPURICO 60 13,50
COLESTEROL TOTAL 200 5,50

| CREATININA 200 5,50

- __EAS 200 5,50

.I'RIGLICERIDES 200 7,50
TGO 200 4,50
TGP 200 4,50
PSA 30 42,50
GLICEMIA 200 4,50
UREIA 40 5,50
COLESTEROL E FRAGOES 200 26,00

EE R  LOTE 2 — SERVICOS RADIOLOGIA
RX DO TORAX 150 25
RX COLUNA LOMBAR SACRA 100 38
LOTE 3 — EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO
ELETROCARDIOGRAMA- EGC 200 25
TESTE ERGOMETRICO 5 110
ECOCARDIOGRAMA 5 180
ECODOUBLER 5 220
ACUIDADE VISUAL 120 18
ESPIROMETRIA 150 18
ELETROENCEFOLOGRAMA - EEC 120 42
LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS

CARDIOLOGISTA 50 100
GASTROENTEROLOGISTA 50 100
ORTOPEDISTA 50 100
PSIQUIATRA 50 100
OTORRINOLARINGOLOGISTA 50 100
AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade 120 140
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de visdo cromatlca) ] |
" LOTE 5 — EXAMES DE AUDIOMETRIA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL | 250 | 14,5
LOTE 6 — ATENDIMENTO OCUPACIONAL
CONSULTA CLINICA OCUPACIONAL | 200 | 22
\ _TOTAL TAUBATE' R$f._. 6.120,00
" Qtde. / Ano vr. (R$)
HEMOGRAMA COMPLETO 11 6,25
PLAQUETAS 11 6,25
EPF 5 5,50
5SRUPO SANGUINEO E FATOR RH 11 9,00
GLICOSE 11 7,50
GAMA GT 3 11,00
ACIDO HIPURICO 11 12,50
ACIDO METIL HIPURICO 11 12,50
COLESTEROL TOTAL 11 14,00
CREATININA 11 12,00
EAS 6 13,00
TRIGLICERIDES 11 13,50
TGO 11 15,00
TGP 11 15,00
PSA LIVRE 11 13,00
UREIA 3 9,75
PSA - TOTAL 11 14,00
HDL COLESTEROL 11 14,00
.LDL COLESTEROL 11 14,00
VLDL COLESTEROL 11 14,00
e LOTE 2 - SERVICOS DE RADIOLOGIA
RX DO TORAX 200 45,00
RX COLUNA LOMBAR SACRA 200 100,00
"LOTE 3 - EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO : ;
ELETROCARDIOGRAMA- ECG 11 55,00
TESTE ERGOMETRICO 11 165,00
ECOCARDIOGRAMA 11 100,00
| ACUIDADE VISUAL 11 35,00
ESPIROMETRIA 11 45,00
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ELETROENCEFOLOGRAMA - EEG 11 5,00
MAPA CARDIOLOGICO 1 100,00
EMISSAO DE LAUDO DE ECG 11 130,00
EMISSAO DE LAUDO DE EEG 11 130,00
EMISSAO DE LAUDO DE ESPIROMETRIA 11 85,00

‘ ‘LOTE 4 - CONSULTAS ESPECIALIZADAS = - et
CARDIOLOGISTA 1 160,00
ORTOPEDISTA 1 160,00
AVALIACAO OFTALMOLOGICA (consulta, medida da acuidade
visual, tonometria de aplanagdo, fundoscopia sem midriase e teste 1 160,00
de v15ao cromat:ca)
AUDIOMEFRIA OCUPACIONAL 11 | 37,50

~ LOTE 6- ATENDIMENTO OCUPACIONAL =

CONSULTA E EXAME OCUPACIONAL ] 11 | 50,00

TOTAL FRANCA: R$ 38.673,75
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DESCRICAO DOS SERVICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO / PLANILHA DE PRECOS

~ CRRSO — CONTAGEM/ MG
DESCRICAO DOS SERVICOS
LOTE 8 — AVALIACAO ‘DE PRODUTOS! QUIMICOS R
AVALIACAO QUIMICOS Qtde. / Ano Vr. (R$)

Acido perclorico 6 170,00
Acido nitrico 6 100,00
Acido crémico 6 120,00
Acido cloridrico 6 90,00
Acetona 6 200,00
2-Butoxietanol 10 150,00
‘glzeno 50 150,00
olueno 50 140,00
Xileno 50 140,00
Butil glicol 5 150,00
Cromo 5 90,00
Cromato de potassio 5 90,00
Cobre 50 90,00
Cobalto 50 100,00
Cloreto de hidrogénio 5 100,00
Chumbo 5 100,00
Etilbenzeno 50 140,00
Etanol 5 310,00
Fumos metdlicos - Oxido de ferro 200 80,00
Fumos metalicos -Manganés 300 80,00
Fumos metalicos - Cromo 100 80,00
Fumos metalicos - Niquel 100 90,00
Fumos metalicos - Cadmio 100 90,00
~umos metdlicos - Niquel 100 90,00
ﬁmaldeido 50 200,00
Fenol 50 140,00
Grafite 6 50,00
Hidroxido de sodio 8 90,00
Hidroxido de potdssio 6 90,00
Hidroxido de célcio 6 90,00
Monoxido de carbono 10 150,00
Metano 6 120,00
Metabissulfito sodio 6 90,00
Manoetanolamina 12 180,00
Manganés 12 80,00
Niguel 12 110,00
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Névoa de dleo mineral 36 400,00
Névoa de dleo 18 400,00
Nafta (hidrocarboneto) 22 160,00
Nafta 6 160,00
Oxido de zinco 6 80,00
Oxido de ferro 10 80,00
Oxido de aluminio 8 90,00
Platina 6 140,00
Poeira total 300 50,00
Poeira respiravel 300 50,00
Silica 300 50,00
Trietanolamina 14 170,00

‘LOTE 9 — ELABORACA ECNICOS DE PERICULOSIDADE
.FBA 12 650,00
WGR 4 650,00
PCMAT 12 600,00
LAUDOS TECNICOS 5 567,00
LOTE 10 — AVALIACOES AMBIENTAIS :

AVALIACOES AMBIENTAIS Qtde. / Ano Vr. (R$)
Ruido 30 190,00
Calor 7 168,00
Vibracao 1 450,00

LOTE 11 — AFERICAO DE EQUIPAMENTOS DE MEDICOES AMBIENTAIS
EQUIPAMENTO Qtde. / Ano vr. (R$)
Bomba 4 170,00
Dosimetro 16 339,00
Lux 1 116,40
Calibrador de Dosimetro 16 97,00
TOTAL GERAL CRRSO: R$ 260.913,40
GOVERNADOR VALADARES — MG
. DESCRICAO DOS SERVICOS . -
LOTE 8 — AVALIACAO DE PRODUTOS QUIMICOS e

AVALIACAO QUIMICOS Qtde. / Ano Vr. (R$)
FUMOS METALICOS 8 280,00
VAPORES ORGANICOS 4 600,00
POEIRA RESPIRAVEL 32 250,00
POEIRA METALICA 1 200,00
POEIRA DE MADEIRA 2 250,00
AMONIA 3 250,00

TOTAL GERAL GOV. VALADARES: R$ 14.090,00
[ IPATINGA — MG 3
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S DESCRICAO 'DOS'SERVICOS

LOTES — 'AVALIACAO DE PRODUTOS QUIMICOS

Vr. (.R$)

SILICA

AVALIACAO QUIMICOS Qtde. / Ano

FUMOS METALICOS 4 272,00
POEIRA METALICA 4 272,00
VAPORES ORGANICOS 18 202,00
ACIDOS- fluoreto de Hidrogénio 6 89,00
ACIDOS-ACIDO CROMICO 3 200,00
POEIRA RESPIRAVEL TOTAL 8 176,00

4 200,00

E PERICULOSIDADE

245,00
245,00
245,00
IAUDOS TECNICOS 5 567,00
' ~  LOTE 10 — AVALIACOES AMBIENTAIS .. i
AVALIACOES AMBIENTAIS Qtde. / Ano Vr. (R$)
Ruido 30 190,00
Calor 7 168,00
Vibracao 1 450,00
LOTE 11 — AFERICAO DE EQUIPAMENTOS DE MEDIGOES AMBIENTAIS
EQUIPAMENTO Qtde. / Ano Vr. (R$)
Bomba 4 170,00
Dosimetro 16 339,00
Lux 1 116,40
Calibrador de Dosimetro 16 97,00
; TOTAL GERAL IPATINGA: R$ 33.947,40
ITUIUTABA — MG
| _ DESCRICAO'DOS SERVICOS -~
: : LOTE 8 AVALIA(;AO DE PRODUTOS QUIMICOS !

. AVALIACAO QUIMICOS Qtde. / Ano Vr. (R$)
POEIRA RESPIRAVEL 1 200,00
POEIRA TOTAL 3 200,00
SILICA 4 200,00
BENZENO 2 550,00
TOLUENO 2 550,00
XILENO 2 550,00
FUMOS METALICOS — OXIDO DE FERRO 4 590,00
FUMOS METALICOS — MANGANES 4 590,00
FUMOS METALICOS — CROMO 4 590,00
FUMOS METALICOS — NIQUEL 4 590,00
FUMOS METALICOS — CADMO 2 590,00
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FORMALDEIDO 2 489,00
HIDROXIDO DE SODIO 1 300,00
HIDROXIDO DE POTASSIO i 224,40
HIDROXIDO DE CALCIO i 330,00
NAFTA (HIDROCARBONETO) 3 550,00
TOTAL GERAL ITUIUTABA: R$ 19.582,40
- -JOAQ MONLEVADE —MG'.
T ESCRI(}AO 'DOS'SERVICOS

LOTE 8 —AVALTIACAO'DE PRODUTOS ‘QUIMICOS |

AVALIACAO QUIMICOS Qtde. / Ano Vr. (R$)
VAPORES ORGANICOS 2 202,00
ACIDOS 2 105,00
POEIRA DE ALGIDAO 8 50,00
20EIRA RESPIRAVEL 8 49,00

LICA 8 | 49,00 |
POEIRA DE MADEIRA 4 128,00
FUMOS METALICOS 22 140,00
TOTAL GERAL JOAO MONLEVADE: R$ 5.390,00
JUIZ DE FORA — MG
_ DESCRICAO DOS SERVICOS :
LOTE = AVALIA(;AO DE PRODUTOS QUIMICOS

AVALIACAO DE QUIMICOS Qtde. / Ano Vr. (R$)
2 BUTOXIETANOL 22 72,32
2 METOXIETANOL 18 72,32
ACETATO DE AMILA 8 120,00
ACETATO DE 2 BUTOXIETANOL 16 120,00
ACETATO DE BUTILA 32 72,32
ACETATO DE ETILA 6 80,00
ACETATO DE METILA 18 72,32
\CETONA 46 72,32
CIDO ACETICO 23 72,32
ACIDO CLORIDRICO (CLORETO DE HIDROGENIO) 29 77,15
ACIDO CROMICO 15 77,15
ACIDO FLUORIDRICO (fluoreto de hidrogénio) 6 77,15
ACIDO FOSFORICO 25 77,15
ACIDO PERCLORICO 5 77,15
ACIDO SULFURICO 76 77,15
ACIDOS NITRICO 26 77,15
ALCOOL ETILICO (ETANOL) 53 72,32
ALCOOL ISOPROPILICO (ISOPROPANOL) 12 72,32
ALUMINIO 16 56,25
AMONIA 42 80,36
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AMOSTRADORES PASSIVOS 3500 134 122,00
AMOSTRADORES PASSIVOS 3520 86 145,00
ANILINAS 22 120,00
ARSENIO 92 56,25
ASBESTOS 5 250,00
BENZENO 65 72,32
BIFENIL 3 160,00
BISFENOL - 6 110,00
BUTADIENO 2 90,00
BUTANOL ( ALCOOL BUTILICO) 12 72,32
BUTIL GLICOL 26 72,32
CADMIO 92 56,25
CHUMBO 92 56,25
CIANOCRILATO DE ETILA / METILA 2 180,00
ICLOHEXANO 8 72,32
ICLOPENTANO 3 7232
CLORETO DE METILENO 2 120,00
CLORETO DE VINILA 2 120,00
CLORO E BROMO 4 120,00
CLOROBENZENO 3 72,32
COBRE 12 56,25
COMPOSTOS VOLATEIS DE PICHE 6 380,00
COMPOSTOS VOLATEIS E SEMI-VOLATEIS 12 180,00
CROMO 25 56,25
CUMENO 3 80,00
DICLORVOS, MALATHION, PARATHION, DIAZINON, g —
CHLORPYRIFOS ‘
DIELDRIN 3 210,00
DIETILENOGLICOL 12 80,00
DIMETILAMINA 5 120,00
DIMETILFORMAMIDA 10 130,00
INITROTOLUENO 4 170,00
qnﬁxmo DE CARBONO 87 100,00
DIOXIDO DE ENXOFRE 86 100,00
DISSULFETO DE CARBONQO 6 160,00
ETER ETILICO 10 7232 |
ESTIRENO 2 72,32
ETILMERCAPATANA 10 154,00
ETILBENZENO 65 72,32
FENOL E CRESQIS 26 125,00
FLUORETOS 9 90,00
FORMALDEIDO 12 90,00
FREON 10 135,00
FUMOS DE CERA DE PARAFINA 8 140,00
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FUMOS METALICOS 176 38,50
GLICOIS 30 120,00
GLUTARALDEIDO 4 180,00
GASOLINA 6 72,32
HIDROQUINONA 2 80,00
HIDROXIDO DE POTASSIO 5 56,25
HIDROXIDO DE SODIO 38 56,25
HDI 22 120,00
1SOBUTANOL 8 80,00
MANGANES 92 90,00
MERCURIO 36 140,00
METABISSULFITO DE SODIO 10 120,00
METANO 6 100,00
I METANOL 6 90,00
' aETIL ETIL CETONA (butanona) 12 80,00

ETI MERCAPTANAS 6 140,00
METIL ISOBUTIL CETONA 12 80,00
METILAMINA 2 120,00
METILENO DIFENIL ISOCIANATO (MDI) 22 120,00
MONOXIDO DE CARBONO 87 120,00
MTBE 12 120,00
N HEPTANO 2 80,00
N - HEXANO 4 80,00
N OCTANO 2 80,00
N PENTANO 2 80,00
N METIL PIRROLIDONA 4 120,00
NAFTA DE PETROLEO (SOLVENTE DE NAFTA) 36 100,00
NAFTALENO 6 136,61
NEGRO DE FUMO 2 38,57
NEVOA DE OLEO MINERAL 45 86,79
OXIDO DE ETILENO 12 165,00
SXIDO DE FERRO 25 56,25
XIDO DE ZINCO 92 56,25
OXIDO NITROSOS (NITROSO E NITRICO) 24 165,72
0ZONIO 12 88,40
PERCLOROETILENO E TRICLOROQETILENO 18 72,32
PEROXIDO DE HIDROGENIO 35 80,36
PESTICIDAS ORGANOFOSFORADOS 16 190,00
PESTICIDAS ORGANONITROGENADOS 16 190,00
PIRIDINA 4 120,00
POEIRA DE ALGODAQ 67 38,57
POEIRA DE AR INTERIOR 126 38,57
POEIRA RESPIRAVEL 315 38,57
POEIRA TOTAL 315 38,57
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PROPANO 6 80,00
PROPANOL 16 72,32
PROPILENO GLICOL 2 132,00
QUALIDADE DO AR 86 150,00
QUEROSENE 20 72,32
SILICA 315 86,79
SOLVENTES DE TINTAS, ADESIVOS E THINNERS — (VARREDURA) 138 283,63
TEREBENTINA 3 130,00
TETRACLOROETLIENO 6 72,32
TETRAHIDROFURANO 4 135,00
TITANEO 1 56,25
TOLUENO 65 80,00
_TRIMETILBENZENO 26 72,32
TUNGSTENIO 6 90,00
INILTOLUENO 2 90,00
ILENO 65 72,32

 EINSALU BRIDADE

'LOTE 9 — ELABORACAO DE PPRA, PGR, PCMAT, LAUDOS TECNICOS DE PERICULOSIDADE

PPRA 10 600,00
PGR 4 10.000,00
PCMAT 4 8.000,00
LAUDOS TECNICOS 4 6.000,00
LOTE 11 — AFERICAO DE EQUIPAMENTOS DE MEDICOES AMBIENTAIS
EQUIPAMENTO Qtde. / Ano Vr. (R$)
DOSIMETRO 22 560,00
CALIBRADOR ACUSTICO 5 194,00
CALIBRADOR DE VAZAO 3 398,00
ANEMOMETRO 1 136,00
BAROMETRO 2 136,00
TERMOHIGROMETRO 1 136,00
TOTAL GERAL JUIZ DE FORA: R$ 400.716,85
f 'PATOS DE MINAS — MG
DESCRICAO DOS SERVICOS
LOTE 8— AVALIACAO DE PRODUTOS QUIMICOS

AVALIACAO QUIMICOS Qtde. / Ano Vr. (R$)
VAPORES ORGANICOS 2 700,00
POEIRA RESPIRAVEL 4 680,00
FUMOS METALICOS 30 680,00

E INSALUBRIDADE

LOTE 9 — ELABORAGAO DE PPRA, PGR, PCMAT, LAUDOS TECNICOS DE PERICULOSIDADE

PPRA

l 231

| 650,00

LOTE 10 — AVALIACOES AMBIENTAIS

AVALIACOES AMBIENTAIS

[ Qtde. / Ano |

Vr. (R$)
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DOSIMETRIA | 100 | 140,00
TOTAL GERAL PATOS DE MINAS: R$ 188.520,00

POUso ALEGRE — MG -

FG-010/953

: DESCRI(;AO DOS SERVICOS 5 ;
LOTE 8 = AVALIACAO DE PRODUTOS' QUIMICOS

AVALIACAO QUIMICOS Qtde. / Ano Vr. (R$)
FUMOS METALICOS 30 450,00
VAPORES ORGANICOS 25 600,00
ACIDOS 15 300,00
POEIRA RESPIRAVEL 40 150,00
SILICA 40 200,00

 LOTE9 —ELA "‘ng DE. PROGRAMAS'DESEGURAN(;A

.PRA 60 | 1.000,00
: TOTAL GERAL POUSO ALEGRE: R$ 107.000,00 B
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ANEXO IV
LO DE DECLARAGAO

de

AO

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI/DRMG

Aos Cuidados da Geréncia de Suprime

ntos — GSU

REF.: CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE E DE SEGURANCA DO TRABALHO

. inscrita no CNPJ sob o n.°

A empresa
' ., sediada na

, heste ato,

.epresentada pelo Sr. (a)

(citar o cargo), Carteira de Identidade n.©

, CPF n.0 _ , vem pela presente, propor ao SESI, 0 credenciamento para
prestagdo de SERVICOS DE SAUDE E DE SEGURANCA DO TRABALHO, comprometendo-se, caso
venha a ser credenciada, a prestar os servigos, exclusivamente conforme eventual demanda do SESI,

para os seguintes lotes:

Citar os lotes para os quais esteja apresentando proposta, observada a relagdo dos lotes
constante do item 5.1 do Regulamento:

Lote

Descricao

Na oportunidade, declaramos gue:

1) Nos servigos oferecidos estao incluidas todas as despesas com material de consumo,

.instrumentais, encargos sociais, seguros,

taxas, tributos e contribuigdes de qualquer natureza ou

espécie, salarios e quaisquer outros encargos necessarios a perfeita execugdo do objeto do

credenciamento;

2) Os pregos fixados no Regulamento sdo justos e certos, podendo sofrer reajuste apenas nas
hipdteses e condicdes estabelecidas pelo SESI efou condices de mercado;

3) Examinamos cuidadosamente o Regulamento do Credenciamento e seus anexos e nos inteiramos

de todos os seus detalhnes e com e

les concordamos, bem como todas as dividas e/ou

questionamentos formulados foram devidamente esclarecidos. Estamos cientes e aceitamos todas as
condicoes do Regulamento do Credenciamento e a elas desde ja nos submetemos;

4) Todas as copias de documentos apresentados sao fiéis aos originais;




FG-010/953

Razao Social;

~ Inscricao Estadual:

5) Estamos cientes que todas as empresas indicadas pelo SESI como credenciadas, estarao aptas a
prestar os servicos, exclusivamente conforme eventual demanda do SESI, ficando certo e esclarecido
que nosso credenciamento ndo estabelece obrigagio do SESI de efetuar qualquer contratagao
conosco, constituindo apenas cadastro de prestadores de servigos aptos a atenderem as demandas,
quando houver;

6) Estamos cientes que o SESI nio esta obrigado a contratar a prestagdo dos servicos nas
quantidades estimadas indicadas nos Anexos 1I e 11T do Regulamento, ndo nos cabendo qualquer
direito a indenizagdo ou faturamento minimo.

7) Estamos cientes que a escolha da CREDENCIADA sera realizada pelos clientes beneficiarios do
SESI, demandantes da prestagao dos servigos.

CNPJ:

Endereco completo:
Telefone:
FAX:

Endereco Correio Eletronico:
Nome / Cargo para contato: /

Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

r de de

NOME LEGIVEL E ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL PELA EMPRESA
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